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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self - Assessment Report : SAR) 

ประจ าปีการศึกษา 2566 

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary) 

 
กระบวนการพัฒนา 
ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนอนุบาลยุววิทยา  ได้มีการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านอย่างสมดุลและ

เหมาะสมกับวัย ทั้งพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคมและสติปัญญา โดยมีการจัดประสบการณ์การเรียนรุ้ตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และหลักสูตรสถานศึกษาที่โรงเรียนได้จัดท าขึ้น มีการด าเนินการพัฒนาจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาในระดับปฐมวัยที่เหมาะสมกับเด็กสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลายจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่เหมาะสมกับวัยสอดแทรกหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้เด็กได้เรียนรุ้และลงมือท า  เด็กมีความกล้าแสดงออกเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองและผู้อ่ืน  มี
การจัดท าโครงการ/กิจกรรม  ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะมพอเพียง และปลอดภัยส าหรับเด็ก จัดให้เด็กได้รับประทานอาหารทีถูกสุขลักษณะ  
ถูกสุขนิสัย ปริมาณเหมาะสมตามวัย  มีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬา  ออกก าลังกาย  อย่างสม ่าเสมอ  จัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบโครงงาน (Project Approach ) เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะ
การสังเกต  การคิดพ้ืนฐาน  แสวงหาความรู้  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีการประเมิน
เด็กเป็นรายบุคคล น าผลการประเมินมาท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาแก้ไขเด็กเป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง  เมื่อสิ้นปีการศึกษา
โรงเรียนได้ประเมินตนเองและจัดท ารายงานเพ่ือรายงานต่อต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง  มีการขับเคลื่อนขบวนการบริหารจัดการ
คุณภาพตามวงจรคุณภาพ PDCA  มีระบบบริหารจัดการสวัสดิการต่างๆ ที่เป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับครูและบุคลากร
อย่างต่อเนื่อง  ส่งเสริมสนับสนุน การพัฒนาครูและบุคลากรทุกคนให้ได้รับการอบรมและพัฒนาความรู้ทางวิชาชีพ  สนับสนุน
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆของทางโรงเรียน ผ่านทาง Facebook Website  
ของโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา  มีกระบวนการส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  มีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่หลากหลายผ่านการดบูรณาการการเรียนรู้กิจกรรมทั้ง 6 กิจกรรม  มีการประเมินพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน 
จัดท าสมุดรายงานประจ าตัวเด็ก  เพื่อรายงานผลการพัฒนาให้ผู้ปกครองรับทราบ 

 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดท าแผนการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระวิชาอย่างหลากหลายโดย
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการจัดท าบันทึกหลังสอนครบทุกเนื้อเรื่อง เพ่ือน าผลไปพัฒนาการเรียนการสอนของครู   เปิดดอกาสให้
นักเรียนได้ปฏิบัติจริง ผ้านการลงมือปฏิบัติและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ใช้สื่อ  อุปกรณ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ภายใต้
บรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้  นักเรียนสร้างผลงานและนวัตกรรมได้ด้วยตนเอง   มี
การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง    พร้อมน าผลการประเมินมาพัฒนานักเรียนให้มีประสิทธิภาพและมีความพร้อมในการเรียน
ในระดับชั้นสูงต่อไป 
 โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  มีความคล่องตัว  มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ก าหนดอย่างชัดเจน
สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของดรงเรียน  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาความต้องการของชุมชน  ท้องถิ่น  และ
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาตอ  มีแผนพัฒนาคุรภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี      มีครู
เพียงพอทุกระดับชั้นและได้รับการพัฒนาทุกคน  มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ คณะกรรมสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานของดรงเรียน   เปิดดอกาสให้คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประเมินและให้
ข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 



 

 

 ทางโรงเรียนจัดให้มีระบบการบริหารจัดการเชิงระบบ ปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียนเน้นการท างานตาม 
มาตรฐานครบทุกมาตรฐาน การท างานของบุคลากรที่มีส่วนร่วมกับทุกคนในการบริหารจัดการ  ท างานอย่างเป็นระบบ วาง
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพโดยในระดับปฐมวัย เน้นการพัฒนาคุณภาพของเด็กให้ มี
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน ใช้ภาษาในการสื่อสารได้ตามวัย พัฒนาหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน พัฒนา
ครูให้มีความเชี่ยวชาญในการสอนจัดประสบการณ์ให้เด็ก ได้เรียนรู้โดยสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยมรระบบวัดและ 
ประเมินผลตามสภาพจ ริงและน าผลการประเมินเด้กไปประเมินการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กต่อไป 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยสนับสนุนและมุ่งเน้นการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการใน 
ด้านการอ่านเขียนสื่อสาร  ทักษะการสร้างนวัตกรรม  มีความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยีและการสื่อสารได้ตามวัยมี 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่โรงเรียนก าหนด มีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพตรวจสอบได้จัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญ มีระบบการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพผู้ปกครองและนักเรียนสามารถตรวจสอบได้  นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษในการ 
สื่อสารได้ตามวัย 



 

 

ตอนที่ 1 : การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 

ระดับปฐมวัย 
1. มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก 
ารณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

ตอนที่ 1 : การน าเสนอผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย  

1 . มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานการศึกษา 

ระดับคณุภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของเด็ก ยอดเยี่ยม 

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 
2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 
3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 
4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้   ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอด
เยี่ยม 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   ยอดเยี่ยม 
2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  ยอดเยี่ยม 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์   ยอดเยี่ยม 
4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ   ยอดเยี่ยม 
5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน การจัดประสบการณ์   ยอดเยี่ยม 
6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม    ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ยอดเยี่ยม 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ    ยอดเยี่ยม 
2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข    ยอดเยี่ยม 
3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย    ยอดเยี่ยม 
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา  
เด็ก ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอด
เยี่ยม 

2 . หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
1 .แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2 .แผนปฏิบัติการประจ าปี 
3 .แผนการจัดประสบการณ์ 
4 .สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
5 . แบบประเมินผลพัฒนาการเด็ก 
 
 
3 . โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 



 

 

1 .  แผนพัฒนาคุณภาพของเด็กให้มีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน 
2. แผนพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
3. แผนพัฒนาบุคลากร 
4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice) 

ยุววัยใสห่างไกลยาเสพติดด้วยกิจกรรม YUWA GOT  
TALENT  

5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

- ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ตติยดิเรกคุณาภรณ์ ปี  2563 
- รับรางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับทองปีการศึกษา 2565 
- ปฎิบัติงานด้วยหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
2 . รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 8 ปีการศึกษา 2566 ระดับประเทศ 
- ระดับชาติ (C2) 
-  เหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพระบาลสีด้วยเทียน เหรียญเงิน 
-  การแข่งขันการเล่านิทานประกอบสื่อ เหรียญทองแดง การ 
- แข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Speech) 
3 . รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 8 ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด 
- ระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C1) 
- เหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพระบาลสีด้วยเทียน เหรียญทอง การแข่งขันการเล่านิทานประกอบสื่อ เหรียญทอง 
-  การแข่ งขันพูดภาษาอังกฤษ (Speech) เหรียญทอง 
- การแข่งขันมารยาทไทย เหรียญทอง 
-  การแข่งขันการสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะก ระดาษ เหรียญทอง 
- การแข่งขันปั้นดินน ้ามัน 
4 . รางวัลครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น จังหวัดสระบุรี ปี2566 ประเภทผู้บริหาร 
- ระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C1) 
- รางวัลสดุดีครูเอกชน ปี 2566 ผู้บริหารสถานศึกษา 
- รางวัลสดุดีครูเอกชน ปี 2566 ประเภทครู 
- รางครูครูดีเด่น ปี 2566 ประเภทครู 

 
6. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, 
DOEThailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 

6.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
6.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
6.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
6.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
6.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
6.1.5. มีทักษะชีวิต 
6.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคงม่ังคั่ง และย่ังยืน 



 

 

6.2.1. มีทักษะทางปัญญา 
6.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21 
6.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
6.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

6.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
6.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
6.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 



 

 

6.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
6.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
6.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
6.3.3. มีจิตอาสา 
มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

 
3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 

3 . โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
1 .  แผนพัฒนาคุณภาพของเด็กให้มีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน และใช้ภาษาในการสื่อสารได้ 
2. แผนพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการให้เป็นสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
3. แผนพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

 
4. นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี (Innovation/Best Practice) 

1. การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
2. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา 



 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดค านวณ ยอดเยี่ยม 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั 
ญหา 

ยอดเยี่ยม 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 



 

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

1.มาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอด
เยี่ยม 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดค านวณ   ยอดเยี่ยม 
2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  ยอดเยี่ยม 
3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   ยอดเยี่ยม 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  ยอดเยี่ยม 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   ยอดเยี่ยม 
6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ยอดเยี่ยม 
7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ยอดเยี่ยม 
8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ยอดเยี่ยม 
9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ยอดเยี่ยม 
10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอด
เยี่ยม 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเยี่ยม 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ยอดเยี่ยม 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ยอด
เยี่ยม 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ยอดเยี่ยม 
 
สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอด
เยี่ยม 



 

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1 .แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2 .แผนปฏิบัติการประจ าปี 
3 .แผนการจัดประสบการณ์ 
4 .สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
5 . แบบประเมินผลพัฒนาการเด็ก 

 
3 . โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาในด้านการจัดประสบการณ์เรียนรุ้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. แผนพัฒนาการบริหารและการจัดการ 
3. แผนพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
. 
4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice) 
1 .  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2.   ส่งเสริมรักการอ่าน เขียนและสื่อความ 
3.   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
4.   การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
5 . ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
1. นักเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 
- ระดับชาติ (C2) 
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 100 คะแนนเต็ม ด. ช. ปัณณวิชญ์  ศรีก าพล กลุ่มสาระ
ภาษาอังกฤษ 100 คะแนนเต็ม ด.ช. ธณบูรณ์  บรรจงนาคะ 
2. นักเรียนและบุคลากรครูทุกท่านเข้าร่วมโครงการธรรมศึกษาและสอบไล่ได้ธรรมศึกษาชั้นตรี โท เอก ร้อยละ80 ขึ้นไป 
จากธรรมสนามหลวง ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

- ระดับชาติ (C2) 
- ส่งเสริมการเรียนรู้ธรรมศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6โดยมีครูพระเข้ามาสอนในวิชาธรรมศึกษาให้กับนักเรียนแล 
ครูเป็นประจ าทุกสัปดาห์ 

3 . รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งท่ี 8 ปีการศึกษา 2566 ระดับประเทศ - ระดับชาติ (C2) 
-  รางวัลเหรียญทอง "ท่องอาขยานท านองเสนาะ" ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 
- รางวัลเหรียญทอง "การท าหนังสือเล่มเล็ก" ระดับ ประถมศึกษาปีที่ 4-6 
- รางวัลเหรีญทอง "การสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์ โดยใช้โปรแกรม GSP" ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
- รางวัลเหรียญทอง "อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์" ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
- รางวัลเหรียญเงิน "การวาดภาพระบายสี" ระดับปร ะถมศึกษาปีที่ 1-3 
- รางวัลเหรียญเงิน "การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) หลักสูตรสามัญ" ระดับประถมศึกษ าปีที่ 1-3 



 

 

- รางวัลเหรียญเงิน "การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) หลักสูตรสามัญ" ระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 
- รางวัลเหรียญทองแดง "เรียงร้อยถ้อยความ เขียนเรื่องจากภาพ" ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 
- รางวัลเหรียญทองแดง "การเล่านิท านคุณธรรม" ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 
4 . ได้รับคัดเลือกรับรางวัลผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่นประจ าปีการศึกษา 2566 
- ระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C1) 
- รางวัลสดุดีครูเอกชน ประเภทผู้บริหาร 
- รางวัลสดุดีครูเอกชน ประเภทครู 
- รางวัลครูเอกชนดีเด่น ระดับจังหวัด 
-  จัดให้มีกระบวนการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ และพัฒนาโรงเรียนอย่างมืออาชีพ ครูและบุคลากรทุกท่านมีส่วนร่วมในการ 
บริหารงาน 

5 . รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 8 ปีการศึกษา 2566 ระดับจังหวัด 
- ระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C1) 
-  เหรียญทอง การแข่งขันวาดภพาระบายสี ป.4-6 เหรียญทอง 
- การแข่งขันวาดภพาระบายสี ป.4-6 เหรียญทอง 
- การแข่งขันการเล่านิทานคุณธรรม ป.1-3 เหรียญทอง การแข่งขัน Coding ป.4-6 เหรียญทอง 
- การแข่งขัน Coding ป.1-3 เหรียญทอง การแข่ง ขัน ROV เหรียญทอง 
- การแข่งขันการท าหนังสือเล่มเล็ก ป.4-6 เหรียญทอง 
- การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ป.1-3 เหรีย ญทอง 
- การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ป.4-6 เหรียญทอง 
- การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์ ป.4-6 เหรียญทองแดง 
- การแข่งขัน RUBIK เหรียญทองแดง การแข่งขันตอบปัญหาสังคมศึกษา ป.4-6 
- การแข่งขันมารยาทไทย ป.1-3 เหรียญทองแดง 
6 . สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขประเภทผลงานดีเด่น ระดับทอง 
- ระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C1) 
-  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกระดับชั้นที่ให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดแ 
ล ะอบายมุข เช่นการท าโครงงานที่ส่งเสริมการงดยาเสพติดประเภทบุหรี่ และแอลกอฮอล์ โดยมีการรณรงค์ภายในโรงเรียนและ 
ชุม ชนใกล้เคียง จัดท าผลงานนวัตกรรมเรื่อง วัยใสห่างไกลยาเสพติดด้วยกิจกรรมYUWA GOT TALENT ทุกระดับชั้นและชุม 
ชนเข้ามมามีส่วนร่วมในการให้ความรู้ ทั้งเครือข่ายผู้ปกครอง และองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE 
Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 

6.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
6.1.1.   มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
6.1.2.  มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
6.1.3.  มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
6.1.4.   มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 



 

 

6.1.5. มีทักษะชีวิต 
6.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคงม่ังคั่ง และย่ังยืน 
6.2.1. มีทักษะทางปัญญา 
6.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21 
6.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital 
intelligence) 6.2.4. ทักษะการคิด
สร้างสรรค์ 

6.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
6.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
6.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
6.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
6.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
6.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
6.3.3. มีจิตอาสา 
6.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอ

ภาค 
 

ลงชื่อ
........................................ 

( ........นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา........ ) 
ต าแหน่ง ผูู้อ านวยการ 

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 

3 . โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ 
1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาในด้านการจัดประสบการณ์เรียนรุ้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. แผนพัฒนาการบริหารและการจัดการ 
3. แผนพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
.4.     นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice) 

 

1 .  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2.   ส่งเสริมรักการอ่าน เขียนและสื่อความ 
3.   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
4.   การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ลงชื่อ........................................ 

(...นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา........) 

ต าแหน่ง ผูู้อ านวยการ 



 

 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน 

1. โรงเรียน (School Name) : อนุบาลยุววิทยา 

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1119100007 

ที่อยู่ (Address) : 577/1                                          อาคาร (Bldg) : 

หมู่ที่ (Village No.) : -                                             ตรอก (Alley) : 

ซอย (Lane) : -                                         ถนน (Street) : พิชัยรณรงค์สงคราม ต าบล/

แขวง (Sub-district) : ปากเพรียว               อ าเภอ/เขต (District) : เมืองสระบุรี จังหวัด 

(Province) : สระบุรี                                      รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 18000 

โทรศัพท์ (Tel.) : 036-221-741                                  โทรสาร (Fax.) : 036-221-741 

อีเมล (Email) : yuwawit_2005@yahoo.co.th 

เว็บไซต์ (Website) : http://www.yuwawittaya.ac.th/ 

ไลน์ (Line) :                                                       เฟซบุ๊ก (Facebook) : 
 
2. ระดับที่เปิดสอน 

ปกติ (สามัญศึกษา) : อนุบาล, ประถมศึกษา 
English Program : 

mailto:yuwawit_2005@yahoo.co.th
http://www.yuwawittaya.ac.th/


 

 

3. ประวัติโรงเรียน 
โรงเรียนอนุบาลยุววิทยา ตั้งอยูเลขท่ี 577/1 ถนนพิชัยรณรงค์สงคราม  ต าบลปากเพรียว  อ าเภอเมือง  จังหวัดสระบุรี 

รหัสไปรษณีย์ 18000  หมายเลขโทรศัพท์ 0-3622-1741  โทรสาร 0-3622-1741 ตั่งอยู่ในเขตพ้ืนที่ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดสระบุรีสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อปี พ.ศ 2526 โดยเปิดท าการสอนตั้ 
งแต่ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 บริหารงานโดยนางสาวเจียมจิต ยุววิทยา ต าแหน่งผู้รับ 
ใบอนุญาต ผู้จัดการ ผู้อ านวยการ ให้บริการจัดการศึกษาในจังหวัดสระบุรีทุกอ าเภอ  จัดการศึกษาเป็น 2 ระดับได้แก่ระดับ 
ปฐมวัย และระดับประถมศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลยุววิทยา ตั้งอยู่ในเขตชุมชนเมือง มีลักษณะเป็นชุมชนเมือง  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประ 
กอบอาชีพธุรกิจ ค้าขาย  รับจ้าง  รับราชการ  สภาพเศรษฐกิจอยู่ในระดับดี  ท าให้สะดวกต่อการจัดการศึกษา จัดการเรียนการ 
สอน และเป็นที่ยอมรับของชุมชน 



 

 

4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ปรัชญา 
อนามัยดี มีวินัย  ให้ความรู้  เชิดชูปัญญา  สถานศึกษาสะอาด 

วิสัยทัศน์ 
โรงเรียนอนุบาลยุววิทยา มุ่งพัฒนาให้นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข บนพ้ืนฐานความเป็นไทย โดยน าเทคโนโลยีที่ 

ทันสมัยมาประสมประสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และจัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้  มีการบริหารงานที่เป็นระบบ  โดยมีผู้ปกครอง/ชุมชนมีส่วนร่วม และบุคลากรได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ ก้าว
ทันสู่ประชาคมอาเซียน 

พันธกิจ 
 

 
 
 
 
 

๑) พัฒนาระบบบริหารวิชาการ 
๒)  พัฒนาระบบบริหารกิจการนักเรียน 
๓) พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการ 
๔)  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 

ค่านิยม ๑๒ ประการ 
๑. รักชาติ ศาสตร์ กษัตริย์ 
๒. เสียสละ ซื่อสัตย์ อดทนได้ 
๓. กตัญญูพ่อแม่สุดหัวใจ 
๔. มุ่งใฝ่เล่าเรียนเพียรวิชา 
๕ รักษาวัฒนธรรมประจ าชาติ 
๖ ไม่ขาดศีลธรรม ศาสนา 
๗. เรียนรู้อธิปไตยของประชา 
๘. รักษาวิยนัยกฏหมายไทย 
๙ ปฏิบัติตามพระราชด ารัส 
๑๑.ไม่ขาดพอเพียงเลี้ยงชีพได้ 
๑๑ ต้องเข็มแข็งทั้งกายใจ 
๑๒. ไซร้ คิดอะไรให้ส่วนรวม 

เป้าหมาย 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 



 

 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
 
ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 



 

 

๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
เอกลักษณ์ 
โรงเรียนวิถีพุทธ 

อัตลักษณ์ 
เก่ง     ดี      มีสุข 



 

 

5. จ านวนนักเรียน 
 

 
ระดับท่ีเปิดสอน 

การจัดการเรียน 
การสอน 

จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน 
ปกต ิ

จ านวนผู้เรียนท่ีมี 
ความต้องการพิเศษ 

 

 
รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับก่อนประถมศึกษา 

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 3 40 42 0 0 82 

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 3 40 54 0 0 94 

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 3 47 28 0 0 75 

รวม ห้องเรียนปกติ 9 127 124 0 0 251 

ระดับประถมศึกษา 

ประถมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 3 44 36 0 0 80 

ประถมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 3 38 50 0 0 88 

ประถมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 3 42 44 0 0 86 

ประถมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 4 62 67 0 0 129 

ประถมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 4 64 57 0 0 121 

ประถมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 3 64 58 0 0 122 

รวม ห้องเรียนปกติ 20 314 312 0 0 626 

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 29 441 436 0 0 877 



 

 

6. จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
- นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา 
ต าแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต/ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต เบอร์
โทรศัพท์ 086-342-0041 
- นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา 
ต าแหน่ง ผู้จัดการ เบอร์
โทรศัพท์ 086-342-0041 
- นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียน 
เบอร์โทรศัพท์ 086-342-0041 

 
6.2. จ านวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น) 
6.2.1. สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ต าแหน่ง 
 
ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครู และบุคลากรทางการศึกษา  
รวม 

ต ่ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา 

1. ครูไทย 1 11 0 0 0 12 

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0 

ผู้สอนประถมศึกษา 

1. ครูไทย 0 22 0 0 0 22 

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0 

รวม 1 33 0 0 0 34 

บุคลากรทางการศึกษา 

1. บรรณารักษ์ 0 1 0 0 0 1 

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0 

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 1 0 0 0 1 

4. งานทะเบียนวัดผล 0 1 0 0 0 1 

5. บริหารงานทั่วไป 0 0 0 0 0 0 

รวม 0 3 0 0 0 3 

บุคลากรอื่น 



 

 

 

 
ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครู และบุคลากรทางการศึกษา  
รวม 

ต ่ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

1. พ่ีเลี้ยง 6 0 0 0 0 6 

2. บุคลากรอ่ืนๆ 6 0 0 0 0 6 

รวม 12 0 0 0 0 12 

รวมทั้งสิ้น 13 36 0 0 0 49 
 
 

สรุปอัตราส่วน 

สรุปอัตราส่วน จ านวนห้อง จ านวนนักเรียน จ านวนคร ู จ านวนผู้เรียนต่อครู จ านวนผู้เรียนต่อห้อง 

ระดับอนุบาล 9 251 12 21:1 28:1 

ระดับประถมศึกษา 20 626 22 29:1 32:1 



 

 

6.2.2. จ านวนครูจ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
ระดับ 

จ านวนครูผู้สอน  
รวม 

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ 

ปฐมวัย 7 5 12 
 
 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จ านวนครูผู้สอน  
 

รวม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ 

ภาษาไทย 3 0 0 0 3 

คณิตศาสตร์ 4 0 0 0 4 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 0 0 0 2 

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 2 0 0 0 2 

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 0 0 0 2 

ศิลปะ 2 0 0 0 2 

การงานอาชีพ 2 0 0 0 2 

ภาษาต่างประเทศ 3 0 0 0 3 

รวม 20 0 0 0 20 

6.2.3. ตารางสรุปจ านวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

จ านวนครูผู้สอน  
รวม 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

กิจกรรมนักเรียน  

- ลูกเสือ 10 0 10 

- เนตรนารี 10 0 10 

- ยุวกาชาด 0 0 0 

- ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 0 0 0 

- รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 0 0 

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 12 0 12 

กิจกรรมแนะแนว 6 0 6 

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน์ 6 0 6 



 

 

ส่วนที่ 3 : ผลการด าเนินงาน 
 
 
1. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
1.1. ระดับปฐมวัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 

โครงการ : โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณภาพ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 93.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ สอดคล้องกับ

ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 



 

 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
โครงการ : โครงการเด็กดี  ศรีอ.ย.ว 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบาย

และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 



 

 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบาย

และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุม้ครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 



 

 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสนัติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
โครงการ : โครงการส่งเสริมคนดีศรีอ.ย.ว. 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบาย

และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 



 

 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

 
 



 

 

โครงการ : โครงการวันส าคัญประเพณีและวัฒนะรรมไทย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 95.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบาย

และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 



 

 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการเด็กดีศรีอ.ย.ว. เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอด
เยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 ผลส าเร็จเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบาย

และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 



 

 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
โครงการ : โครงการพัฒนาการด้านสติปัญญา 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 96.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบาย

และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุม้ครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 



 

 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 



 

 

- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
โครงการ : โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 



 

 

- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการชุมชนร่วมใจพัฒนาโรงเรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 



 

 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 



 

 

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 
โครงการ : โครงการมิตรสัมพันธ์สร้างสรรค์พัฒนาชุมชน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 



 

 

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : จัดครูได้เพยีงพอกับชั้นเรียน 
โครงการ : โครงการสรรหาบุคลากร เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ 
: ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 



 

 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
โครงการ : โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 



 

 

ผลส าเร็จเชิงปริมาณ :97.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ 
: ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา : 

- มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 



 

 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00  
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 



 

 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 : จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
โครงการ : โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 



 

 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 



 

 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการปรับภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 



 

 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 : ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
โครงการ : โครงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 



 

 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 : มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
โครงการ : โครงการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน เชิงระบบ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00  
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 



 

 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเทค 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 



 

 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 



 

 

- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 11 : ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ที่ให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักภาพ 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 



 

 

- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 12 : สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

 เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 97.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 



 

 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 



 

 

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 13 : จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการใช้สื่อเสริมประสบการณ์และบรรยากาศในการเรียนรู้ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 



 

 

- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปฐมวัย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 



 

 

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 



 

 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค ยุทธศาสตร์

ที ่14 : ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โครงการ : 
โครงการประเมินพัฒนาการเด้กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์ เป้าหมายเชิงปริมาณ : 
93.00 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 98.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 



 

 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 



 

 

1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

โครงการ : โครงการส่งเสริมรักการอ่าน เขียนและการสื่อสาร 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 96.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 



 

 

- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และคิดย่างมีวิจารณญาณ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 



 

 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และคิดอย่าู่งมีวิจารณญาณ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 97.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 



 

 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 



 

 

- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 96.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 



 

 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป้าหมาย
เชิงปริมาณ : 92.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 96.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 



 

 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 



 

 

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงการ : โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 95.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 98.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 



 

 

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
โครงการ : โครงการแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 

 เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 98.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 



 

 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
โครงการ : โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 



 

 

ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 



 

 

- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการส่งเสริมคุณลักษณะเป้าหมาย
เชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอด
เยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 ผลส าเร็จเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 



 

 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการลูกเสือ - เนตรนารี เป้าหมาย
เชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอด
เยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 95.00 ผลส าเร็จเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 



 

 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 



 

 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 : มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
โครงการ : โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 92.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 96.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของ

การศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 
2561 : 



 

 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 : ส่งเสริมการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
โครงการ : โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 



 

 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ส่งเสริมการมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตใจ 
โครงการ : โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 92.00 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 



 

 

ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 



 

 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการเด็กไทยท าได้ เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอด
เยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 ผลส าเร็จเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 



 

 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 



 

 

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 



 

 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 



 

 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 



 

 

- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 11 : มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
โครงการ : โครงการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 



 

 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 



 

 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 12 : มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
โครงการ : โครงการชุมชนรวมใจพัฒนาโรงเรียน เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 96.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 97.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 



 

 

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 



 

 

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค ยุทธศาสตร์

ที ่13 : ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย โครงการ : 
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 98.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 



 

 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 



 

 

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการมิตรสัมพันธ์สร้างสรรค์พัฒนาชุมชน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 



 

 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 14 : ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
โครงการ : โครงการพัฒนาบุคลากรและบุคลากรทางการศึกษา 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 



 

 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 



 

 

- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 15 : จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 
100.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 



 

 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 



 

 

- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการหนูน้อยปลอดภัยเมื่ออยู่ในโรงเรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ

ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 



 

 

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 16 : จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
โครงการ : โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 



 

 

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของ

การศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 
2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 



 

 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 



 

 

โครงการ : โครงการระบบบริหารงานธุรการ - การเงิน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 96.00 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
: ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 

ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ สอดคล้องกับการ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการ
ศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 



 

 

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 17 : จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 96.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความ
เป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 



 

 

- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 18 : ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื่อต่อการเรียนรู้ 
โครงการ : โครงการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 92.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 96.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 



 

 

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 

โครงการ : โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 



 

 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรยีนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 



 

 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 19 : มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
โครงการ : โครงการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก เป้าหมายเชิง
ปริมาณ : 93.00 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิง
ปริมาณ : 96.00 ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 



 

 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 

ยุทธศาสตร์ที่ 20 : ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
โครงการ : โครงการพัฒนาการวัดและประเมินผล 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 93.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 100.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 



 

 

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
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- มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 



 

 

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

โครงการ : โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ : 92.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 97.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับการด าเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 1. การจัดการศึกษาเพื่อความ
ปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรยีนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิต
ของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตแบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 



 

 

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 21 : มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
โครงการ : โครงการนิเทศสังเกตการสอน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00 เป้าหมายเชิง
คุณภาพ : ยอดเยี่ยม ผลส าเร็จเชิงปริมาณ : 96.00 
ผลส าเร็จเชิงคุณภาพ : ยอดเยี่ยม สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับการด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ : 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

- การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 



 

 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของ
ความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
- การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต
แบบ New Normal 

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
- การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
- การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) ตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 : 

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
- มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
- มีทักษะทางปัญญา 
- ทักษะศตวรรษที่ 21 
- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
- ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
- มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 



 

 

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
- รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
- มีจิตอาสา 
- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 



 

 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
2.1. ระดับปฐมวัย 
2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก 
 
 
ผลพัฒนาการด้าน 

 
จ านวน 

เด็กท้ังหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านร่างกาย 251 244 97.21 7 2.79 0 0.00 

ด้านอารมณ์-จิตใจ 251 248 98.80 3 1.20 0 0.00 

ด้านสังคม 251 246 98.01 5 1.99 0 0.00 

ด้านสติปัญญา 251 245 97.61 6 2.39 0 0.00 



 

 

2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.2.1. จ านวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป ระดับ
ประถมศึกษา 
 
 
 

กลุ่มสาระ 

ระดับผลการเรียน 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จ า 

ผล 
 
 
 

ร้อย 

 
จ า 

ผล 
 
 
 

ร้อย 

 
จ า 

ผล 
 
 
 

ร้อย 

 
จ า 

ผล 
 
 
 

ร้อย 

 
จ า 

ผล 
 
 
 

ร้อย 

 
จ า 

ผล 
 
 
 

ร้อย 
การเรียนรู้/ การ การ การ การ การ การ 

รายวิชา นวน เรียน นวน เรียน นวน เรียน นวน เรียน นวน เรียน นวน เรียน 
นัก 3 ละ นัก 3 ละ นัก 3 ละ นัก 3 ละ นัก 3 ละ นัก 3 ละ 

เรียน ขึ้น เรียน ขึ้น เรียน ขึ้น เรียน ขึ้น เรียน ขึ้น เรียน ขึ้น 
ไป ไป ไป ไป ไป ไป 

คณิตศาสตร์ 80 69 86.25 88 55 62.50 86 61 70.93 129 105 81.40 121 104 85.95 122 110 90.16 

ภาษาไทย 80 64 80.00 88 68 77.27 86 65 75.58 129 110 85.27 121 112 92.56 122 105 86.07 

สังคม 
ศาสนา และ 
วัฒนธรรม 

 
 

80 

 
 

74 

 
 

92.50 

 
 

88 

 
 

88 

 
 
100.00 

 
 

86 

 
 

86 

 
 
100.00 

 
 

129 

 
 

129 

 
 
100.00 

 
 

121 

 
 

121 

 
 
100.00 

 
 

122 

 
 

119 

 
 

97.54 

ประวัติศาสตร์ 80 80 100.00 88 88 100.00 86 86 100.00 129 129 100.00 121 121 100.00 122 120 98.36 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

 
80 

 
80 

 
100.00 

 
88 

 
88 

 
100.00 

 
86 

 
86 

 
100.00 

 
129 

 
129 

 
100.00 

 
121 

 
121 

 
100.00 

 
122 

 
122 

 
100.00 

ศิลปะ 80 80 100.00 88 88 100.00 86 86 100.00 129 129 100.00 121 120 99.17 122 122 100.00 

การงานอาชพี 80 80 100.00 88 87 98.86 86 85 98.84 129 129 100.00 121 121 100.00 122 122 100.00 

ภาษาตา่งประ 
เทศ 

 
80 

 
69 

 
86.25 

 
88 

 
61 

 
69.32 

 
86 

 
51 

 
59.30 

 
129 

 
101 

 
78.29 

 
121 

 
108 

 
89.26 

 
122 

 
107 

 
87.70 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโล 
ย ี

 
 

80 

 
 

76 

 
 

95.00 

 
 

88 

 
 

82 

 
 

93.18 

 
 

86 

 
 

70 

 
 

81.40 

 
 

129 

 
 

124 

 
 

96.12 

 
 

121 

 
 

116 

 
 

95.87 

 
 

122 

 
 

106 

 
 

86.89 

หน้าที่พลเมือ 
ง 

 
80 

 
80 

 
100.00 

 
88 

 
88 

 
100.00 

 
86 

 
86 

 
100.00 

 
129 

 
129 

 
100.00 

 
121 

 
121 

 
100.00 

 
122 

 
122 

 
100.00 



 

 

2.3.2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวนนักเรียนทั้งหมด : 122 
 
วิชา 

จ านวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ ปี 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET 

2564 2565 2566 

คณิตศาสตร์ 122 29.96 41.83 36.94 35.49 

วิทยาศาสตร์ 122 40.75 34.11 43.88 45.11 

ภาษาไทย 122 57.30 57.43 61.50 66.53 

ภาษาอังกฤษ 122 37.32 51.98 50.18 50.29 



 

 

2.4.3. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) เปรียบเทียบผลการ
ทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

จ านวนนักเรียนทั้งหมด : 86 
 

 
สมรรถนะ 

จ านวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศปี 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถ 
นะ 

2564 2565 2566 

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 83 62.58 0.00 57.61 78.75 

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 83 52.97 0.00 49.34 63.36 

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ 
 
2.5.4. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) เปรียบเทียบผลการ
ทดสอบความสามารถดัานการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จ านวนนักเรียนทั้งหมด : 80 

 

 
ความสามารถด้านการอ่าน 

จ านวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศปี 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ 

2564 2565 2566 

อ่านรู้เรื่อง 77 78.06 0.00 70.41 76.65 

อ่านออกเสียง 77 79.93 0.00 72.76 90.82 

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ 



 

 

2.6.5. ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม เปรียบเทียบ
ผลการทดสอบระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนต้น 
 
วิชา 

จ านวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศปี 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ 

2564 2565 2566 

อัลกุรอานฯ 0 36.60 0.00 0.00 0.00 

อัลหะดีษ 0 41.44 0.00 0.00 0.00 

อัลอะกีดะห์ 0 33.30 0.00 0.00 0.00 

อัลฟิกฮ 0 37.50 0.00 0.00 0.00 

อัตตารีค 0 35.03 0.00 0.00 0.00 

อัลอัคลาก 0 36.23 0.00 0.00 0.00 

มลายู 0 43.24 0.00 0.00 0.00 

อาหรับ 0 33.87 0.00 0.00 0.00 

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ 
ไม่มี 



 

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนกลาง 
 
วิชา 

จ านวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศปี 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ 

2564 2565 2566 

อัลกุรอานฯ 0 39.81 0.00 0.00 0.00 

อัลหะดีษ 0 36.77 0.00 0.00 0.00 

อัลอะกีดะห์ 0 36.16 0.00 0.00 0.00 

อัลฟิกฮ 0 37.84 0.00 0.00 0.00 

อัตตารีค 0 37.22 0.00 0.00 0.00 

อัลอัคลาก 0 39.17 0.00 0.00 0.00 

มลายู 0 43.49 0.00 0.00 0.00 

อาหรับ 0 28.83 0.00 0.00 0.00 

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ 
ไม่มี 



 

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนปลาย 
 
วิชา 

จ านวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศปี 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ 

2564 2565 2566 

อัลกุรอานฯ 0 37.41 0.00 0.00 0.00 

อัลหะดีษ 0 40.17 0.00 0.00 0.00 

อัลอะกีดะห์ 0 25.63 0.00 0.00 0.00 

อัลฟิกฮ 0 33.74 0.00 0.00 0.00 

อัตตารีค 0 34.16 0.00 0.00 0.00 

อัลอัคลาก 0 43.52 0.00 0.00 0.00 

มลายู 0 41.44 0.00 0.00 0.00 

อาหรับ 0 26.25 0.00 0.00 0.00 

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ 
ไม่มี 



 

 

2.7.6. ผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
ค่าประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหน่วยงานทดสอบภาษาอังกฤษที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง ระดับ
ประถมศึกษา 
 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน 
นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

ระดับผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
(Common European Framework of 
Reference for Languages : CEFR) 

ผ่านการทดสอบอื่น ๆ 
(TOEIC,IEFL,TOEFL 

เปรียบเทียบ 
ตารางมาตรฐาน) PreA1 A1 A2 B1 B2 C1 C2 

ประถมศึกษาปีที่ 1 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ประถมศึกษาปีที่ 2 88 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ประถมศึกษาปีที่ 3 86 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ประถมศึกษาปีที่ 4 129 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ประถมศึกษาปีที่ 5 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ประถมศึกษาปีที่ 6 122 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



 

 

3. จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 

อนุบาลปีที่ 3 75 75 100.00 

ประถมศึกษาปีที่ 6 122 122 100.00 
 
 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างท่ีดี (Innovation/Best Practice) 

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ส่งเสริมรักการอ่าน เขียน และสื่อความ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

การจัดกระบวนการเรียนรุ้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 
 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ 

ชื่อรางวัล 
ประเภท 
รางวัล 

ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ปีท่ีได้รับ 
รางวัล 

รางวัลสดุดีครูเอกชน ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเส 
ริมการศึกษาเอกชน 

2566 

รางวัลชนะเลิศการแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ นักเรียน ภาค/ประเทศ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเส 
ริมการศึกษาเอกชน 

2566 

รางวัลการแข่งขันการเต้นแอรบิค นักเรียน ภาค/ประเทศ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเส 
ริมการศึกษาเอกชน 

2566 

รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดแ 
ละอบายมุข ระดับเพชร 

สถานศึกษา เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดส 
ระบุรี 

2566 

รางวัลคุรุสดุดีครูเอกชน ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเส 
ริมการศึกษาเอกชน 

2566 

รางวัลสดุดีครูเอกชน คร ู ภาค/ประเทศ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเส 
ริมการศึกษาเอกชน 

2566 



 

 

 

ชื่อรางวัล 
ประเภท 
รางวัล 

ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ปีท่ีได้รับ 
รางวัล 

รางวัลครูดีเด่น คร ู เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดส 
ระบุรี 

2566 

แชมป์การแข่งขันฟุตบอลทีมFutboy สิงห์ 
จูเนี่ยร์ คัพ ปี 2566 

นักเรียน ภาค/ประเทศ สิงห์จูเนียร์คัพ 2566 

รางวัลเหรียญเงินการแข่งขันนานาชาติ ID 
THAILAND INTERNATION COMPERTIT 
ION 

 
นักเรียน 

 
นานาชาติ 

 
การแข่งขันนานาชาติ 

 
2566 

รางวัลครูผู้สอนดีเด่นระดับจังหวัด คร ู เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดส 
ระบุรี 

2565 

รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด แ 
ละอบายมุข ระดับทอง 

สถานศึกษา เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดส 
ระบุรี 

2565 

รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด แ 
ละอบายมุข ระดับเงิน 

สถานศึกษา เขตพ้ืนที่/จังหวัด 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดส 
ระบุรี 

2564 

 
 

6. การด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
6.1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

6.1.1. การด าเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ 

6.1.2. การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
6.1.3. การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากร 

6.2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
6.2.1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน 
6.2.2. การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
6.2.3. การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 
6.2.4. การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
6.2.5. การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน 
6.2.6. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 6.2.7. การ
ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 

6.2.8. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
6.2.9. การขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

6.3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
6.3.1. การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 



 

 

6.3.2. การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ 
6.3.3. การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ร่วมทั้งกลุ่ม NEETs ได้รับการศึกษาท่ี
เหมาะสม ตามความจ าเป็นตามศักยภาพ 

6.3.4. การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ 
6.4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

6.4.1. การส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) 
6.4.2. การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะที่สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตแบบ New Normal 

6.4.3. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6.5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

6.5.1. การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ 
6.5.2. การท างานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งในพ้ืนที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

 
7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 
Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 
7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 
7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 
7.1.5. มีทักษะชีวิต 

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่ม่ันคงม่ังคั่ง และย่ังยืน 
7.2.1. มีทักษะทางปัญญา 
7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21 
7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 
7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 
7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
7.3.3. มีจิตอาสา 
7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค 



 

 

8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา 
การประเมินรอบที่ 3 
 
ปีท่ีประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง 

2555 ดีมาก รับรอง ดี รับรอง 
 
 

การประเมินปีล่าสุด 
 
ปีท่ีประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3 

2564 ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก 
 
 

9. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
- สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
หน่วยงานภายนอก อ่ืนๆ 
- สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 



 

 

ส่วนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment) 

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
จ านวนเด็กทั้งหมด : 251 
 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวนเด็ก 
ที่ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ 

98.00 247 98.41 ยอดเยี่ยม 

1.1 ร้อยละของเด็กมีน ้าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑม์าตรฐาน √ -  244   

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวไดด้ี 
ใช้มือและตาประสานสัมพันธไ์ด้ด ี

√ - 
 

246 
  

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 
ปฏิบัติจนเป็นนสิัย 

√ - 
 

249 
  

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบตัิตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 
ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพตดิ และ ระวัง
ภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง อันตราย 

 
 

√ 

 
 

- 

  
 

248 

  

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 98.00 247 98.41 ยอดเยี่ยม 

2.1 ร้อยละของเด็กรา่เริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้ 
เหมาะสม 

√ - 
 

248 
  

2.2 ร้อยละของเด็กรูจ้ักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย √ -  246   

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล 
งานของตนเองและผู้อื่น 

√ - 
 

247 
  

2.4 ร้อยละของเด็กมีจติส านึกและค่านิยมที่ด ี √ -  248   

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ -  246   

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ -  247   

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รูห้น้าท่ีรับผิดชอบ อดทน อด
กลั้น 

√ - 
 

248 
  

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตยส์ุจรติ มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่ 
สถานศึกษาก าหนด 

√ - 
 

247 
  

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ -  247   



 

 

 

 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวนเด็ก 
ที่ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

เคลื่อนไหว       

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชกิที่ดีของสังคม 98.00 243 96.81 ยอดเยี่ยม 

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ 
จ าวัน มีวินัย ในตนเอง 

√ - 
 

241 
  

3.2 ร้อยละของเด็กประหยดัและพอเพียง √ -  245   

3.3 ร้อยละของเด็กมสี่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 
นอกห้องเรียน 

√ - 
 

242 
  

3.4 ร้อยละของเด็กมมีารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 
การยิ้ม ทักทาย และมีสมัมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ 

√ - 
 

241 
  

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตา่งระหว่าง 
บุคคล เช่น ความคดิ พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น 

 
√ 

 
- 

  
243 

  

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด 
แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง 

√ - 
 

244 
  

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สือ่สารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา 
ความรู้ได้ 

98.00 244 97.21 ยอดเยี่ยม 

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโตต้อบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ -  243   

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งค าถามในสิง่ที่ ตนเองสนใจหรือสงสยั 
และพยายามค้นหาค าตอบ 

√ - 
 

245 
  

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ท่ีตนเองอ่านได้ 
เหมาะสมกับวัย 

√ - 
 

244 
  

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคดิ 
เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปญัหา 
และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้ 

 
√ 

 
- 

  
243 

  

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรคผ์ลงานตามความคิดและ 
จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 
อิสระ ฯลฯ 

 
√ 

 
- 

  
245 

  

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 
กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรยีนรู้และแสวงหา 
ความรู้ได ้

 
√ 

 
- 

  
244 

  

สรุปผลการประเมิน 97.71 ยอดเย่ียม 



 

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกานแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดแีละดูแลความปลอดภัยของตนเองทางโรงเรียนได้ด าเนินการตั้งค่าเป้าหมา 
ยไว้ในระดับยอดเยี่ยม ในปีการศึกษา 2566 ได้จัดกิจกรรมผ่านการเรียนรุ้ในรูปแบบบูรณาการ ในกิจกรรมดังนี้ 1.กิจกรรมหนู
น้อยสุขภาพดี นักเรียนรู้วิธีการดูแลความปลอดภัยของตนเอง ตรวจความสะอาดของตนเอง และส่งผลมายังครูปร ะจ าชั้นโดย
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินทุกภาคเรียน 
2.กิจกรรมผึ้งน้อเกมส์ ได้จัดการแข่งขันให้กับเด็กในเรื่องกีฬาที่พัมนาทักษะ เช่น การวิ่งซิกแซก  การวิ่งเก็บของ  การขว้างบอล 
การวิ่งผลัด เพ่ือให้เด้กมีน ้าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกมางอารมณ์ได้ 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังนี้ 
1. กิจกรรมประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยท าการประเมินตามหัวข้อที่โรงเรียนก าหนด ครบพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน และ 
น าไปบันทึกไว้ในสมุดบันทึกพัฒนาการของเด็ก 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านเด็ก เป็นกิจกรรมที่สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน โดยครูประจ าชั้นท าการเยี่ยมบ้านนักเรี 
ยนทั้งในรูปแบบไปเยี่ยมบ้านนักเรียนที่อยู่ใกล้ ส าหรับนักเรียนที่อยู่ต่างอ าเภอจะท าการเยี่ยมบ้านในระบบOn line เพ่ือลดความ 
เสี่ยงในการเดินทางของครู 
3. กิจกรรมคลินิคเด็ก ไดจัดกิจกรรมดูแลรักษาสุขภาพให้กับ  โดยมีการตรวจสุขภาพจากโรงพยาบาลสระบุรี เช่นการตรวจความ 
สะอาดของร่างกาย  การตรวจวัดสายตา การตรวจฟัน 
4. กิจกรรมคัดกรอง ครูประจ าชั้นได้ท าการตรวจเพื่อให้ความช่วยเหลือเด็กด้านพัฒนาการทุกคน และแจ้งผู้ปกครองเพ่ือร่วมมือ 
แก้ไขในจุดบกพร่อง 
5. กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกัน ได้จัดกิจกรรมการล้างมืออย่างถูกวิธี การท าความสะอาดต่างๆ โดยบูรณาการไปกับการเรียนการสอน 
และมีการตรวจความสะอาดของร่างกานยักเรียนในตอนเช้าทุกคน 

1.3 พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
โรงเรียนได้ด าเนินการดังนี้ 
1. กิจกรรมเด็กดีศรี อ.ย.ว. 2.กิจกรรมออมทรัพย์ความดี 3. กิจกรรมวันไหว้ครู 4. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 5. กิจกรรมวันลอ ยก
ระทง ตามตารางปฏิบัติงานของโรงเรียน และปลูกฝังการมาเรียนตรงตามเวลาที่ก าหนด การส่งเสริมความรับผิดชอบ ในหน้ าที่  
และมีการประเมินทุกกิจกรรมผ่าน goodle from เพ่ือน ามาพัมนาแก้ไขต่อไป 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริม
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะารคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ โดยส่งเสริมกิจกรร มต่างๆ ดังนี้  กิจกรรมวัน
สุนทรภู่ กิจกรรมวันคริสต์มาส  กิจกรรมค่ายบูรณาการ กิจกรรมวันภาษาไทย  กิจกรรมวันวิทยาศาสต ร์ โดยจัดในรูปแบบ
บูรณาการการเรียนรู้ มีทั้งกิจกรรม  เกม  เพลง  การทดลองทาวิทยาศาสตร์ การสนทนาทางภาษาอังกฤษ ภาาาจีน  จาการ
ด าเนินงานและการประเมินผลตามกิจกรรม  โครงการท าให้ทางโรงเรียนสามารถน าผลการประเมินไปพัฒนาใน ปีการศึกษา
ต่อไปได้ และสอดคล้องกับนดยบายการจัดการศึกษาขแงหน่วยงานในสังกัดต่อไป 



 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป้าหมาย 5 ข้อ 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
ผล 

ส าเร็จ 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัติ 

1. มีหลกัสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม 

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย √ -   

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ทีเ่ตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -   

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่เน้นการเรยีนรูผ้่านการเล่น และการลงมือปฏิบตัิ 
(Active learning) 

√ - 
  

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 
ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะทีส่อดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 

ชุมชนและท้องถิ่น 

 
√ 

 
- 

  

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสตูรอย่างต่อเนื่อง √ -   

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม 

2.1 จัดครูครบช้ันเรียน √ -   

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -   

2.3 จัดครูไมจ่บการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวยั √ -   

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -   

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -   

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม 

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรูค้วามสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 
หลักสตูรสถานศึกษา 

√ - 
  

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจดัประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -   

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจดักิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต 
และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 

√ - 
  

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสมัพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -   

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจดัประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 

√ - 
  

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม 

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย √ -   

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกหอ้งเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย √ -   

4.3 ส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ที่เปน็รายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -   

4.4 จัดให้มมีุมประสบการณ์หลากหลาย มสีื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภยัและเพียงพอ เช่น √ -   



 

 

 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
ผล 

ส าเร็จ 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัติ 

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมดุลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 
การสืบเสาะหาความรู ้

    

4.5 จัดห้องประกอบท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -   

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม 

5.1 อ านวยความสะดวกและให้บรกิารสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วสัดุ อุปกรณ์และสื่อการ 
เรียนรู ้

√ - 
  

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลติและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -   

5.3 มีการนเิทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -   

5.4 มีการน าผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -   

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพือ่การจัดประสบการณ์ √ -   

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม 

6.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ปฐมวัยและอตัลักษณ์ของสถานศกึษา 

√ - 
  

6.2 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและด าเนิน 
การตามแผน 

√ - 
  

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -   

6.4 มีการติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 
และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

√ - 
  

6.5 น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้ 
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

√ - 
  

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเย่ียม 
 
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 2.
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
โรงเรียนได้ด าเนินการบริหารและการจัดการ โดยมีการพัฒนาหลักสุตรสถานศึกษา ตั้งค่าเป้าหมายในการพัฒนาหลักสูตรระดับก 
ารศึกษาปฐมวัยไว้ในระดับยอดเยี่ยม ครูผู้สอนทุกท่านท าการวิเคราะห์ลักสูตร จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ ที่สอดคล้องกับ 
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  โดยจัดกิจกรรมดังนี้ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสุตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกาาที่เน้นคุณภาพเด็กรอบด้าน เชื่อม 
โยงวิถีชีวิตครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่นโดยด าเนินการประชุมวางแผนการด า 
เนินงานพัฒนาหลักสูตร ครูผู้สอนระดับปฐมวัยท าการวิเคราะหืสาระการเรียนรู้ ประสบการณ์ส าคัญส าหรับเด็ก คุณลักษณะ 
ตามวัยในแต่ละระดับชั้น ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านและสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 



 

 

2. กิจกรรมนิเทศการจัดประสบการณ์ เป็นกิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการ โดยท าการนิเทศภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ทุกห้องคน ทุกห้องเรียน จากทีมบริหารของโรงเรียน 
3. กิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาการจัดประสบการณ์ โดยด าเนินการเพื่อพัฒนาการจัดประสบการณ์ระหว่างครูกับผู้บริหาร ใน 
ชั้นเรียนเพื่อร่วมมือกันในการพัฒนาเด็ก 
4.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ เพื่อเป็นการพัมนาการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี  ที่ทันต่อเหตุ 
การณ์ปัจจุบัน โดยมีรูปแบบการสอนที่หลากหลาย 
2.2 จัดให้ครูเพียงพอกับชั้นเรียน  ด าเนินการจัดครูให้ครบทุกชั้นเรียน และมีครูผู้สอนเพียงพอต่อความต้องการของโรงเรียน 
ด าเนินงานตามกิจกรรมพัมนาบุคลากร เพ่ือให้บุคลากรมีความสามารถตรงตามความต้องการ และมีกระบวนการเทคนิคในการ 
สอนอย่างถูกวิธี 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีการพัฒนาครูผู้สอนทุกท่านให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดประ 
สบการณ์การเรียนรู้ เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้  โดยจัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ส่งเสริมการใช้สื่อทาง 
เทคโนโลยี  ท าให้ทางโรงเรียนสามารถน าผลไปวางแผนในการพัฒนาเด็กในบีต่อไปๆดเป็นอย่างดีเพ่ือให้สอดรับกับนโยบายการ 
จัดการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัดต่อไป 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพีบงพอต่อความต้องการ ส่งเสริมการจัดท าสื่อให้มีความเหมาะ 
สมกับระดับชั้นเรียน  พัฒนาการสอนให้เด็กเกิดประสบการณ์ครบทั้ง 4 ด้าน 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทสและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ด าเนินงานให้บริการสื่ในห้องศูนย์สื่อ 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผลิดสื่อเพ่ือใช้ในการจัดประสบการณ์และน าไปเก็บไว้ในห้องศุนย์สื่อเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง 
กัน 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  โดยให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารงาน โดยมีการ 
วางแผนในการท างานให้ครอบคลุมระบบบริหารงานทั้ง 4 ฝ่าย ก าหนดบทบาทในการรับผิดชอบอย่างชัดเจน ตามกิจกรรมดังนี้ 
1.กิจกรรมรวบรวมข้อมูลเด็ก 

2.กิจกรรมจัดท าข้อมูลผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
3.กิจกรรมจัดท าระบบงานสารบัญ 
4. กิจกรรมระบบงานการเงิน 
5.กิจกรรมงานวัสดุ 
6.กิจกรรมงานคุรุภัณฑ์ 



 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
จ านวนครูทั้งหมด : 12 
 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวนครู 
ที่ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 
ศักยภาพ 

12.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม 

1.1 มีการวเิคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ -  12   

1.2 จัดท าแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 
วิเคราะหม์าตรฐานคณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ในหลักสูตร 
สถานศึกษา 

 
√ 

 
- 

  
12 

  

1.3 จัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 
ร่างกาย ด้านอารมณ์จติใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดดา้นหนึ่งเพียงด้านเดยีว 

 
√ 

 
- 

  
12 

  

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 12.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม 

2.1 จัดประสบการณ์ที่เช่ือมโยงกบัประสบการณ์เดมิ √ -  12   

2.2 ให้เด็กมโีอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง 
การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรยีนรู้ของ 
เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 
หลากหลาย 

 
 

√ 

 
 

- 

  
 

12 

  

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระท า และสรา้งองค์ความ 
รู้ด้วยตนเอง 

√ - 
 

12 
  

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 12.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนไดส้ะอาด 
ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก 

√ - 
 

12 
  

3.2 จัดให้มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นที่ส าหรับมมุประสบ 
การณ์และการจัดกิจกรรม 

√ - 
 

12 
  

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เปน็ต้น 

√ - 
 

12 
  

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 
สนใจ และวิถีการเรยีนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 
คอมพิวเตอร์ ส าหรับการเรยีนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นท่ีกระตุ้น 
ให้คิดและหาค าตอบ เป็นต้น 

 
 

√ 

 
 

- 

  
 

12 

  

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

12.00 12 100.00 ยอดเยี่ยม 



 

 

 

 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวนครู 
ที่ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวตัรประจ าวัน 
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 

√ - 
 

12 
  

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ 
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

√ - 
 

12 
  

4.3 น าผลการประเมินที่ไดไ้ปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 
ระบบและต่อเนื่อง 

√ - 
 

12 
  

4.4 น าผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการ 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

√ - 
 

12 
  

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเย่ียม 
 
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
3. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ส่งเสริมให้ครูทุกท่านจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ มีการวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนเป็นราย 
บุคคล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในสถานศึกษา สร้างโอกาสให้เด็กได้รั 
บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุช ให่เด็กได้เลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความสนใจตอบสนองต่อวิธีการ 
เรียนรู้ของเด็กรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียรู้ที่หลากหลาย จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดบรรยากาศที่
เอ้ือ ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อที่เหมาะสมกับวัย จัดสภาพบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด  ปลอดภัย และอากาศ
ถ่ายเทสะดวก  จัดให้มีพ้ืนที่ในการแสดงผลงานของตนเอง มีมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม ใช้สื่อเทคโนโลยี ที่เหมาะสม
กับช่วงอายุและความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่นคอมพิวเตอร์  กล้องดิจิตอล เป็นต้น 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพการด าเนินการจัดประสบการณ์ การสอนของค 
รูในปีการศึกษา 2566 ทางโรงเรียนจึงได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนในการจัดประสบการณ์ที่เน่้นเด็กเป็นส าคัญตาม 
กิจกรรมดังนี้ 

1.กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดประาบการณ์ 4 สาระการเรียนรู้โดยปรับแผนการสอนให้เหมาะสมกับการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 6 กิจกรรมหลัก และสอนสดของครู ออกแบบใบงานที่สอดคล้องกับเนื้อหาใน 
บทเรียน เด็กมีบทบาทและส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของครู 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ Project Appoach โดยมอบหมายงานให้เด็กปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้ปกครอง  การวัดและ 
ประเมินผลหลังจากกิจกรรมเรียบร้อยแล้วนั้นทางผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมได้สร้างเครื่องมือการประเมินโดยจัดท าแบบสอบ 
ถามความพึงพอใจเพ่ือน ามาสรุปผล จากการประเมินผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ทุกกิจกรรม 
3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปกิบัติอย่างมีความสุข การด าเนินการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนา 
การอย่างสมดุลเต็มศักยภาพนั่้น ทางโรงเรียนได้ด าเนินการให้เหมาะสม โดยใช้สื่อที่เหมาะสมในการเรียน การสอน ที่เหมาะสม 
น่าสนใจ ดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนให้น่าสนใจในการเรียนการสอนภายในชั้นเรียนช่นการจัดมุมต่างๆที่เหมาะสม เพ่ือให้ 



 

 

ครูผู้สอนได้น าสื่อมาใช้ในการสอน  และสร้างความสนใจให้กับนักเรียนเป็นรายบุคคล พร้อมทั้งเด็กสามารถน าความรู้ไปพัฒนา 
ตนเอง 
2.โครงการส่งเสริมการใช้สื่อเสริมประสบการณ์ เพ่ือส่งผลให้การด าเนินงานบรรลุตามมมาตรฐานดังนี้กิ จกรรมการประกวดสื่อ 
สร้างสรรค์ สื่อนวัตกรรมโดยได้ด าเนินการน าสื่อที่ครูไปปฏิบัติการสอน 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่่งปลอดภัย 
และเพียงพอการด าเนินงานการจัดสภาพแวดล้อม อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
การส่งเสริมให้ครูประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง  พร้อมทั้งน าผลการประเมินการพัฒนาการเด็กจากตัวเด็กเองผลงานของ 
เด็ก  เพ่ือตรวจสอบความรู้และความเข้าใจการเรียนรู้ของเด็ก โดยครูผู้สอนประเมินนักเรียนตามสภาพจริง จากการสอบถาม 
และรายงานผลนักเรียน 

จากผลการด าเนินงานตามโครงการผู้รับผิดชอบได้สร้างแบบสอลถามผู้ปกครองได้มีส่วนแสดงความคิดเห็นทางแบบสอบ 
ถามที่จัดท าข้ึนและน าผลการประเมินพัฒนาปรับปรุงให้ดีขึ้นในปีต่อไปจากผลการประเมินดครงการได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ที่
วางไว้ 



 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐาน
ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

จ านวนนักเรียนทั้งหมด : 626 
 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

 
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวน 
นักเรียน ที่
ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
 

ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
 

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดค านวณ 626.00 609 97.28 ยอดเยี่ยม 

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

√ - 
 

610 
  

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแตล่ะระดับชั้น 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

√ - 
 

610 
  

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแตล่ะระดับ 
ช้ันตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

√ - 
 

610 
  

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณในแตล่ะดับ 
ช้ันตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

√ - 
 

606 
  

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 
เปลี่ยนความคิดเห็นและแกป้ัญหา 

626.00 610 97.44 ยอดเยี่ยม 

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก 
แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตผุล 
ประกอบการตัดสินใจ 

 
√ 

 
- 

  
610 

  

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ -  610   

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมีเหตุผล √ -  610   

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 626.00 610 97.44 ยอดเยี่ยม 

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ ได้
ทั้งตัวเองและการท างานเป็นทีม 

√ - 
 

610 
  

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลติ 

 
√ 

 
- 

  
610 

  

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 626.00 610 97.44 ยอดเยี่ยม 

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร 

√ - 
 

610 
  

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน าเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเองและสังคม ในด้าน
การเรยีนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค ์

 
√ 

 
- 

  
610 

  



 

 

 

 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

 
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวน 
นักเรียน ท่ี
ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
 

ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
 

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

และมีคณุธรรม       

5. มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 626.00 606 96.81 ยอดเยี่ยม 

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรยีนรู้ตามหลักสูตรสถาน 
ศึกษา 

√ - 
 

606 
  

6. มีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 626.00 620 99.04 ยอดเยี่ยม 

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ี 
ในการศึกษาต่อ 

√ - 
 

620 
  

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ี 
ในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

√ - 
 

620 
  

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 626.00 617 98.56 ยอดเยี่ยม 

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา 

√ - 
 

615 
  

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีคา่นิยมและจิตส านึกตามทีส่ถาน 
ศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันด ี
ของสังคม 

 
√ 

 
- 

  
618 

  

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 626.00 617 98.56 ยอดเยี่ยม 

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
ความเป็นไทย 

√ - 
 

616 
  

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ 
ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปญัญาไทย 

√ - 
 

617 
  

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 626.00 615 98.24 ยอดเยี่ยม 

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา 
วัฒนธรรม ประเพณ ี

 
√ 

 
- 

  
615 

  

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 626.00 615 98.24 ยอดเยี่ยม 

10.1 ร้อยละของผู้เรยีนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจติ 
อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแตล่ะ ช่วง
วัย 

 
√ 

 
- 

  
615 

  

10.2 ร้อยละของผู้เรยีนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ 
สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขดัแย้งกบัผู้อื่น 

√ - 
 

614 
  



 

 

 

 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

 
 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวน 
นักเรียน ท่ี
ผ่านเกณฑ์ 
ที่โรงเรียน 
ก าหนด 
(คน) 

 
 

ผลการ 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

 
ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
 

ไม่ 
ปฏิบัต ิ

สรุปผลการประเมิน 97.90 ยอดเย่ียม 
 
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.คุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่1 คุณภาพของผู้เรียน 

เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เด้กมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการท่ีสูงตาม 
เกณฑ์ที่ก าหนด โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค าณวน ตามเกณฑ์ท่ี 
สถานศึกษาก าหนดทุกระดับชั้น  จัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น แก้ปัญหาต่างๆได้ด้วยตนเอง  สนับสนุนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมทางการเรียนรู้ 
โดยน า ความสามารถทางเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาตนเองในการเรียนรู้และท างานอย่างสร้างสรรค์ มีคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ตามหลักสูตร  จัดกิจกรรมที่อนุรักษ์และส่งเสริมท้องถิ่นและความเป็นไทย  มีสุขภาวะทางกายและทางจิตสังคมที่ดี  
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนี้ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
การด าเนินงานด้านคุณภาพผู้เรียนทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ โดยทางโรงเรียนได้ตั้งค่าเป้าหมายในการพัฒนาและส่งเสริม 

คุณภาพผู้เรียนไว้ในระดับยอดเยี่ยมส่งเสริมความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสารการคิดค านวณ การคิดวิเคราะห์ การ 
สร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรในระดับ ยอดเยี่ยม 
ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ท่ีเป็นค่านิยมตามที่ สถานศึกษาได้ 
ก าหนดไว้ ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย น าความรู้ความสามารถในการท างานไปใช้ร่วมกับผู้อ่ื นได้อย่างมี 
ความสุข ยอมรับความแตกต่างและความหลากหลายในสังคม มีความพร้อมมีเจตคติที่ เลือกท่ีจะศึกษาต่อในระดับชั้น ที่สูงขึ้น 
และการท างานหรือการประกอบอาชีพต่างๆได้อย่างมีความสุข 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ทางโรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการส่งเสริมรัก 
การอ่าน เขียน และการสื่อสารโดยจัดกิจกรรมดังนี้ การส่งเสริมการอ่านโดยฝึกเด็กอ่านเป็นรายบุคคล ตามแบบฝึกการอ่านที่ครู 
จัดให้ ตามความเหมาะสมของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น 
1.กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางภาษาไทย โดยครูกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับวันภาษาไทย โดยให้ความรู้กับนักเรียนเกี่ยวกับประวัติ 
ความเป็นมาของก าเนิดภาษาไทยว่ามีความเป็นมาอย่างไร และให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมการตอบค าถาม- ตอบ เพ่ือรับ วุฒิบัตร 
การเข้าร่วมกิจกรรม และจัดให้มีการแข่งขันวาดภาพระบายสีตามความสนใจของนักเรียนอีกด้วย 1.กิจกรรมภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษวันละค า โดยให้นักเรียนฝึกการท่องค าศัพท์ และ เขียนค าศัพท์ภาษาอังกฤษ เพ่ือปลูกฝัง การอ่านเขียนให้กับ
นักเรียน โดยนักเรียนที่สนใจเข้าร่วมแข่งขันสมัครเข้ามาแข่งขันผู้รับผิดชอบกิจกรรมจะนัดวันเพื่อ ท าการ แข่งขัน ตามความ
เหมาะสม 
2.กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางภาษาอังกฤษ ได้จัดกิจกรรมที่ให้ความรู้ประวัติวันคริสต์มาสให้กับนักเรียนได้เรียนรู้ เป็นการ์ตูน ที่
น่าสนใจ ช่วยให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ในวัฒนธรรมของชาวตะวันตก และเกิดความรักในภาษาต่างประเทศ และมีใบงาน 



 

 

ให้นักเรียนท าตรงตามเนื้อหาในเรื่องนั้นๆ 
3. กิจกรรมหรรษาสารานุกรม ได้จัดกิจกรรมให้นักเรียนอ่านหนังสือสารานุกรมทาง  และจัดการแข่งขันตอบปัญหาจาก สารานุ 
กรม ตามระดับชั้น และมอบวุฒิบัตรให้กับนักเรียนที่เข้าแข่งขัน ตลอดจนผู้เข้าร่วมการแข่งขันทุกคน เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและ 
ก าลังใจให้กับนักเรียน 
1.1.2 มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ และอภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งได้จัดกิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ จัดให้มีการสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ในรูปแบบออนไลน์ พร้อมกับจัดการแข่งขัน 
คณิต คิดเร็วทาง ให้กับนักเรียนในทุกระดับชั้น เพ่ือให้เด้กเกิดทักษะการคิดค านวณ และแจกแบบฝึกการคิดเลขเร็วเพ่ือให้ 
นักเรียนได้ฝึกการคิดค านวณด้วยในอีกช่องทางหนึ่งของการเรียนการสอน 
1.1.3  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมให้กับนักเรียน ดังนี้ 
-กิจกรรมการส่งเสริมการใช้สื่อทางออนไลน์จากที่ครูได้ด าเนินการสอนทางออนไลน์ให้กับนักเรียน จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนา 
การจัดท าสื่อเพ่ือให้มีคุณภาพ เช่น การจัดท าคลิป วีดีโอ ประกอบการสอน การจัดท า Power Pointในกิจกรรมการเรยีนการ 
สอนเพ่ือให้นักเรียนเกิดความสนใจและรักในการเรียนรู้ ตลอดจนน าสื่อที่ได้จากการจัดท าของครูน ามาประกวดสื่อทางการ สอน
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน ส าหรับครูผู้สอนทุกท่านที่เข้าร่วมการประกวดสื่อจะได้รับเกียรติบัตรในการเข้าร่วม เพื่อเป็น
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน และสื่อที่ใช้จบแล้วจากการเรียนการสอนจะถูกน าไปจัดท าทะเบียนสื่อเพ่ือน าไป เก็บ ในห้อง
ศูนย์สื่อต่อไป และให้ครูที่ต้องการน าไปใช้ในการสอนมายืมไปใช้ได้ โดยจัดท าเป็นทะเบียนการยืม คืน ไว้ที่ห้อง ศูนย์สื่อ เพ่ือใช้
งานอย่างเหมาะสม 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการการใช้สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งมีกิจกรรมดังนี้ 
-กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการสอนครูทุกท่านได้รับการพัฒนาตนเองในด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการเรียนการสอน 
ออนไลน์ให้กับนักเรียน และยังคอยเป็นผู้ดูแลแนะน านักเรียน ในการใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้อย่างมี คุณภาพด้ 
วยตนเอง ด้วยตนเอง และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างถูกวิธี 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียน ซึ่งได้ด าเนินกิจกรรมที่เหมาะสมในยุคการเรียนออนไลน์ดังนี้กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ เรียนโด 
ยด าเนินการจัดการสอนเพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนในการสอบ NT , RT , O-NET ให้กับนักเรียนอย่าง หลากหลาย โด 
ยการติวเตอร์ให้กับนักเรียนในช่วง Hoom Room ให้กับนักเรียน โดยมีสื่อท่ีใช้ในการเรียนรู้ เช่น ใบงาน แบบทดสอบ ให้กับนักเ 
รียนทุกคน เพ่ือใช้ในการพัฒนาตนเองไปพร้อมกับการสอนของครู 
1.1.6  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการแนะแนวการศึกษาต่อและ อาชี 
พ ซึ่งได้มีการจัดกิจกรรมออนไลน์ดังนี้ 
-กิจกรรมแนะแนวอาชีพ โดยด าเนินการจัดส่งเป็นหนังสือทางอิเลคโทนิคให้กับนักเรียนได้รับทราบถึงข่าวสารที่เป็นประ โยชน์
ใน การศึกษาต่อ ภายใต้การแนะน าของครูประจ าชั้น อย่างเข้าถึง และมีการเยี่ยมบ้านนักเรียน ออนไลน์โดยจัดท าเป็น ตาราง
การเยี่ ยมบ้านยักเรียนและแจ้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้าเพ่ือจะได้เข้ามาพูดคุยกันในทางไลน์ มีจุดประสงค์เพ่ือช่วย เหลือ
นักเรียนในการจัดการเรียนการสอน และการท างานต่างๆที่ได้รับมอบหมายให้เกิดประสิทธิภาพจากผลการด าเนินงาน 
ทุก โครงการ / กิจกรรมผู้เรียนได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และทางผู้รับผิดชอบได้จัดท าเครื่องมือการประเมินผลโดยจัดท า 
แบบสอบถามในรูปแบบออนไลน์ เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการจากผลการประเมินของผู้ใช้บริการทางโรงเรียน ได้น า 



 

 

ผลมาสรุปเพื่อน าผลไปพัฒนาในปีต่อไปให้เกิดคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีงามตามที่สถานศึกษาก าหนดโรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการที่ส่งเสริม คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีของนักเรียนกิจกรรมดังนี้ 
1 . กิจกรรมการประเมินตนเองเก่ียวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน การด าเนินกิจกรรม ให้ครูประจ าชั้นผู้ท าการ 
ประเมินนักเรียนเป็นรายบบุคคลในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนดไว้ 8 ข้อ โดยการบันทึกไว้ในสมุดบันทึก 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นรายบุคคล โดยท าการประเมินตามสภาพจริง 
2 .กิจกรรมคนดีศรี อ.ย.ว. การด าเนินกิจกรรม ได้ด าเนินการดังนี้ ให้นักเรียนบันทึกความดีลงในสมุดระหว่างการเรียน เชน่ 
การเข้าเรียนตรงตามเวลาอย่างสม ่าเสมอ การช่วยเหลืองานในครอบครัว การเก็บออม เป็นต้น และนักเรียนที่มีความ พร้อม 
สามารถจัดท าบันทึกได้เป็นอย่างดี 
3 . กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัย การด าเนินกิจกรรมภายใต้การเรียนการสอน ได้ท าการฝึกความรับผิดชอบให้กับนักเรียนใน เรื่ 
องความรับผิดชอบ และการตรงต่อเวลาในการเข้าเรียนออนไลน์กับครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระตลอดจนมารยาทต่างๆ ใน 
ห้องเรียนเพื่อให้การด าเนินการจัดการเรียนการสอนเกิดคุณภาพ และนักเรียนได้รับความรู้เพื่อน าไปท าชิ้งงานตามที่ได้รับ 
มอบหมายอย่างเกิดคุณภาพสูงสุด 
1.2.2 ความภูมใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ ปัญญา
ไทย ดังนี้ 
- กิจกรรมเข้าพรรษา  ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับวันเข้าพรรษาให้กับนักเรียนได้เรียนรู้และส่งเสริมการท าบุญ การเวียนเทียน ให้กับนัก 
เรียนเพ่ือร่วมสืบสานประเพณ๊ไทย 
- กิจกรรมวันไหว้ครู ได้จัดการให้นักเรียนได้พบปะกับครูประจ าชั้น เพ่ือร่วมกิจกรรมวันไหว้ครูในชั้นเรียนของตนเอง กิจกรรมวัน 
พ่อ วันแม่โดยจัดให้มีการถวายพระพรออนไลน์ทางเพจของโรงเรียนเพ่ือเป็นการเคารพในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
- กิจกรรมวันลอยกระทง ได้จัดการเรียนการสอนการท ากระทงจากเศษวัสดุธรรมชาติให้กับนักเรียนในชั่วโมงการเรียนวิชา การ
งาน ศิลปะ ในรูปแบบการบูรณาการ และนักเรียนสามารถน ากระทงที่ตนเองได้จากการสร้างผลงานของตนเอง ไปใช้ลอย  
กระทงตามประเพณี กับครอบครัว อย่างปลอดภัย เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ประเพณีของไทย 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการส่งเสริมประชาธิป 
ไตยใ นโรงเรียน โดยจัดกิจกรรมดังนี้ 
- กิจกรรมเลือกตั้งหัวหน้าห้อง กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียนโดยด าเนินการหาผู้สมัคร และมีปฏิทินในการหาเสียง โดยจัดท า 
เป็นคลิปวีดีโอในการหาเสียงและการลงคะแนนเสียง เพ่ือหาผู้ที่ได้รับคะแนนสูงสุดมาเป็นหัวหน้าห้อง และทีมสภานักเรียนในปีก 
าร ศึกษาต่อไป 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมใน แต่ 
ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน โดยจัด โครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมใ 
ห้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  ดังนี้ 
- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพได้ด าเนินงานตามกิจกรรมดังนี้ เนื่องจากในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด -19 โดยให้ 
ความรู้กับนักเรียนในเรื่องของโรคโควิด-19 และการดูแลป้องกันไม่ให้ติดเชื้อไวรัสในช่วงฤดูการแพร่ระบาด 
- ส าหรับในกิจกรรมอ่ืนๆเช่นการออกก าลังกาย กิจกรรมกีฬา ได้ให้ความรู้กับนักเรียนในการออกก าลังกายที่ถูกวิธี การดูแล 
ตนเ องให้ปลอดภัยจากยาเสพติดโดยไม่ยุ่งไม่เก่ียวข้อง เพื่อน าไปสู่กิจกรรมห้องเรียนสีขาว การวัดและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมทางผู้รับผิดชอบได้ประเมินผลการด าเนินงานโดยจัดท า 



 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมและน าผลที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงการจัดกิจกรรมใน 
ปีต่อไป 



 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป้าหมาย 5 ข้อ 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
ผล 

ส าเร็จ 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัติ 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม 

1.1 ก าหนดเปา้หมายทีส่อดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ท้อง 
ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

√ - 
  

1.2 ก าหนดวสิัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์ 
ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

√ - 
  

1.3 ก าหนดเปา้หมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -   

1.4 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 
โรงเรียน 

√ - 
  

1.5 น าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -   

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -   

2.2 มีการน าแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 
ต่อเนื่อง 

√ - 
  

2.3 มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน และ
ระบบการนเิทศภายใน 

√ - 
  

2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมลูมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -   

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผูท้ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง 
พัฒนา และร่วมรับผดิชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

√ - 
  

3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศกึษาและทกุกลุม่เปา้หมาย 5 ยอดเยี่ยม 

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา √ -   

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสตูรตามความต้องการของ 
ผู้เรยีน ท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

√ - 
  

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่เน้นคณุภาพผู้เรยีนรอบด้านเชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง 

√ - 
  

3.4 ก าหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -   

3.5 สถานศึกษามีการปรบัปรุง และพัฒนาหลักสตูรให้ทันต่อการเปลีย่นแปลงของสังคม √ -   

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม 

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -   

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -   



 

 

 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
ผล 

ส าเร็จ 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 

 
ปฏิบัต ิ

ไม่ 
ปฏิบัติ 

4.3 น าชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรยีนรู้ของผู้เรียน √ -   

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู้ ของ
ผู้เรยีน 

√ - 
  

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรา้งนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างท่ีดทีี่ส่งผลต่อการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 

√ - 
  

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม 

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ และค านึงถึง 
ความปลอดภัย 

√ - 
  

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และค านึงถึง 
ความปลอดภัย 

√ - 
  

5.3 จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสรมิให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรูเ้ป็นรายบุคคล และเป็นกลุม่ √ -   

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ และมีความปลอดภัย √ -   

5.5 จัดให้ผูเ้รียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -   

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม 

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -   

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ 
สภาพของสถานศึกษา 

√ - 
  

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะ 
สมกับสภาพของสถานศึกษา 

√ - 
  

6.4 ให้บริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรยีนรู้ที่ 
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√ - 
  

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศกึษาเพื่อใช้ในการ 
บริการจดัการและการจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

√ - 
  

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเย่ียม 
 
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด ให้เหมาะกับ 
บริบทของสถานศึกษาและความต้องการของชุมชน โดยก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ให้เชื่อมโยงกับเป้าหมาย แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและสังกัด และน าเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด กระบวนการบริหารและจัดการโรงเรียนได้ด าเนินการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ 



 

 

พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดอย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการ
ศึกษา แห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติทันต่อการเปลี่ยนแปลง โรงเรียนมีการท า SWOT เพ่ือน ามาก าหนดวิสัยทัศน์ ของโรง มุ่ง
พัฒนาให้นักเรียนเป็นคนเก่ง คนด ีมีความสุข บนพื้นฐานความเป็นไทยโดยน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยประสมประสานกับ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและจัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  มีการบริหารงานที่เป็นร ะบบ 
โดยมีผู้ปกครอง ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม และบุคลากรได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพก้าวทันประชาคมอาเซียน โดยมีแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเป็นแผนแม่บทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนซึ่งผ่านการเห็นชอบจากคณะกรร มการบริหาร
โรงเรียนการด าเนินงานยกระดับคุณภาพของผู้เรียนได้ท าการให้ครูผู้สอนทุกท่านยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง วิชาการของผู้เรียนแล 
ะก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนเร่งพัฒนาการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง พัฒนาภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารและ
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ พร้อมทั้งมีเป้าประสงค์ท่ีชัดเจน มียุทธศาสตร์ที่ปฏิบัติได้จริงสอดคล้องกับบริบท ของสถานศึกษาความ
ต้องการของท้องถิ่นและตามวัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ โดยยึดนโยบายของรัฐ และต้นสังกัดน าไปสู่
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานระยะ 3 ปี และแผนปฏิบัติการประจ าปี มีโครงการและกิจกรรมพัฒนา 
การ ศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตลอดจนกระบวนการบริหารจัดการที่ 
ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากรข้อมูลสารสนเทศด้านสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้มีระบบบริหารจัดการ  
คุณภาพของสถานศึกษามีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมให้กับสาธารณชนได้รับทราบถึงการ 
ด าเนิน/ โครงการของโรงเรียนอันเป็นประโยชน์ต่อสังคม โดยรวบรวมเป็นข่าวสารความคืบหน้าของกิจกรรมต่างๆ ตาม นโยบาย
การ บริหารและรับทราบข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และมีการรายงานถึงผลการด าเนินงานของโรงเรียนไว้ใน รายงาน 
ประจ าปี เพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไปคณะกรรมการสถานศึกษา  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถาน ศึกษาอย่าง
เป็นร ะบบ  ตรวจสอบได ้บุคลากรทุกท่านมีส่วนร่วมในการบริหาร พัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้า 
นตามหลัก สูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย พัมนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดให้มีการพัฒนาตนเอง เช่นกา 
รเข้ารับกา รอบรมท้ังภาครัฐและเอกชน จัดสภาพแวดล้อมต่างๆภายในสถานศึกษา ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด าเนินการ พัฒนา
วิชาการ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาครบทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนจัดการบริหารจัดการ เกี่ยวกับ
งานวิชา การ ด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุกกลุ่ มเป้าหมาย เปิดโอกาสให้ทุกส่วนได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนา อีกทั้งยังเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่ว 
มในการจัดท า และพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนตามกิจกรรมดังนี้ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์และจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ( ฉบับปรับปรุง 2564 ) จัดท าโครงสร้างเวลาเรียนตามนโยบายและค าสั่งของ 
กระทรวงศึกษาธิการมีการจัดก าหนดการสอน จัดท าหน่วยการเรียนรู้ท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผุ้เรียนเป็นส าคัญ จัด
กิจกรรมการเรียนร้ตามหลักสูตรสถานศึกษา จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรุ้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และน ามาปรับ ใช้เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้เป็นอย่างดี ส่งผลให้การด าเนินกิจกรรมตามโครงการบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
2. กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยครูผู้สอนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ วางแผนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยเน้นการจัดกิจกรรมตามหลักสูตร ครูผู้สอนได้จัดท าเล่มหลักสูตร 
สถานศึกษา 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีโครงสร้างเวลาเรียน ก าหนดหน่วยการเรียนรู้ ค าอธิบายรายวิชาไว้เป็นแผนเพ่ือพัฒนา 
การหลักสูตร ต่อไปส่งผลให้การด าเนินกิจกรรมตามโครงการบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
3.กิจกรรมการเรียนการสอน โดยด าเนินงานให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ  มีแผนประกอบ การ
สอน จัดท าแบบฝึกหัด ใบงาน ตลอดจนมีการประเมินผลผู้เรียนเป็นรายบุคคลส าหรับในเรื่องการวัดและประเมินผลหลัง  
จากได้ด าเนินกิจกรรมเรียบร้อยแล้วนั้นผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมได้สร้างเครื่องมือในการด าเนินกิจกรรมโดยจัดท า 



 

 

แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมเพ่ือน ามาสรุปความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมออกมาเป็นร้อยละ   
100  ส่งผลให้การด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตาม ความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา และ จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางานด้านการพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางโรงเรียนให้ความส าคัญในการพัฒนาวิชาชีพ ตั้งเป้าหมายส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ทั้งภาค รัฐ
และ เอกชน ศึกษาดูงานและพัฒนาตนเองด้วยความสมัครใจ ส่งเสริมให้ครูจัดท าผลงานทางวิชาการและ ศึกษาต่อความ 
ต้องการ ครูได้จัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนานักเรียนมีพัฒนาการที่ดีขึ้น ส่งเสริมให้ครูส่งผลงานเข้าประกวดเพ่ือรับ รางวัล 
ต่างๆจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนการด าเนินงานของโรงเรียนได้จัดท าโครงงานพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้มีคุณภาพครู ได้เข้า
รับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างสม ่าเสมอ  ส าหรับในเรื่องการวัดและประเมินผลหลังจากได้ด าเนิน กิจกรรมเรียบร้อย แล้วนั้น
ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมได้สร้างเครื่องมือการประเมินกิจกรรมโดยจัดท าแบบทดสอบถา มความพึงพอใจในการ จัดกิจกรรม
เพ่ือน ามาสรุปผลความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมออกมาเป็นร้อยละ ผลการประเมินอยู่ในร้อยละ 100 ซึ่งเมื่อน ามาเ ปรียบ
เทียบกับค่าเป้าหมายในโครงการ ผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก า หนด ส่งผลให้การด าเนินงานบรรลุตามเ ป้า
หมายของโครงการ  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ละมีความปลอดภัย โดยจัดโครงการ / กิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอ้ือต่อการ 

เรียนรู้ และมีความปลอดภัยดังนี้ 
-โครงการหนูน้อยปลอดภัยในโรงเรียน ทางโรงเรียนได้ด าเนินงานให้ทันตามเหตุการณ์โดยจัดท าคลิป VDO ให้กับนักเรียนได้ 
 เรียนรู้ในเรื่องการป้องกันตนเองในเรื่องการดูแลรักษาความปลอดภัยให้พ้นจากโรคในสถานที่ต่างๆ จัดระบบเทคโนโลยีสาร 

สนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร จัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ โดยทาง โรงเรียนได้มี
การวางแผนการท างานที่สอดคล้องกับโครงสร้างและครอบคลุมงานทั้ง 4 ฝ่ายของโรงเรียน มีการก าหนดบทบาท 
อย่างชัดเจนและการรวบรวมข้อมูลที่ต้องการน าไปใช้มาพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนได้ข้อมูลที่แม่นย า สะดวก ต่อการค้นหา ตรงตาม
ความต้องการในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ทางโรงเรียนได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อส่งผลให้การ
ด าเ นินงานบรรลุตามมาตรฐาน ดังนี้ 
- กิจกรรมรวบรวมและจัดเก็บข้อมูลนักเรียน เป็นส่วนช่วยสนับสนุนให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ในการพิจารณา 
วางแผนพัฒนา ปรับปรุง การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ 
- กิจกรรมจัดท าข้อมูล ผู้บริหาร ครู และบุคลากรสนับสนุน เป็นส่วนช่วยสนับสนุนต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยจัด 
เก็ บข้อมูล ของผู้บริหาร ครู และบุคลากรสนับสนุนการศึกษาท่ีเป็นข้อมูลของโรงเรียนและโปรแกรมสารสนเทศ จากส านัก 
งานคณ ะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ของแต่ละคน ท าให้ทราบถึงข้อมูลการท างาน ใบประกอบวิชาชีพ วุฒิการศึกษาที่ต 
รงระดับ ชั้นที่สอนปัจจุบันการติดต่อสื่อสาร ต้องอาศัยข้อมูลสารสนเทศมีความสัมพันธ์กัน ซึ่งการรวบรวม ประมวลผล 
เก็บรักษา และกระจายสารสนเทศ ออกไปเพ่ือสนับสนุน การควบคุม การวิเคราะห์ การตัดสินใจ และการวางแผนที่เกิดขึ้น ภาย 
ในองค์กร จึงท าให้การท างานเกิดประสิทธิภาพสูงสุดกิจกรรมจัดระบบงานสารบรรณเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุน การ ท างาน
แต่ละฝ่ายให้ส าเร็จลุล่วงตามแผนงานที่วางไว้และมีระบบงานสารบรรณครบตามระเบียบงานสารบรรณมีระบบ  รับ - ส่ง 
หนังสือที่สะดวกและรวดเร็ว พร้อมอ านวยความสะดวกผู้มาติดต่อกิจกรรมจัดระบบงานการเงินเป็นส่วนหนึ่งในการสนับ สนุน
การควบคุม การวิเคราะห์ การตัดสินใจ และการวางแผนต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีการจัดท าบัญชีการรับ 
จ่ายเ งินอย่างมีระบบ สามารถตรวจสอบได้ ตามรูปแบบส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีบัญชีรับ - จ่าย เงิน
รายวัน บัญชีแยกประเภท งบดุล กิจกรรมงานวัสดุ เป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนการพัฒนาการเรียนรู้ส่งเสริมการเรียน การ
สอนให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร มี การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ ์เพ่ือใช้ในการท าสื่อการเรียนการสอนตรงตามความต้องกา 



 

 

รและยังมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการ ใช้งานส าหรับการวัดและประเมินผลหลั งจากการด าเนินกิจกรรมเรียบร้อยแล้วนั้น 
ผู้รับผิดชอบในแต่ละกิจกรรมได้สร้างเครื่องมือ  การประเมินกิจกรรมโดยจัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมทุก 
กิจกรรมเพ่ือน ามาสรุปความพึงพอใจต่อ การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมเพ่ือน ามาสรุปความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมออก แบบ
มาเป็นร้อยละ  ซึ่งเมื่อน ามาเปรียบเทียบค่าเป้าหมายในโครงการ ผลการประเมินสูง กว่าค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก านหด ส่งผลให้
การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของโครงการ จากผลการด าเนินงานตามโครงการ พัฒนาระบบงานสารสนเทศท าให้โรงเรียน
สามารถน าผล  ไปวางแผนในการพัฒนาระบบสารสนเทศในปีต่อไปได้เป็นอย่างดีเพ่ือ 
ให้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้น สังกัดต่อไปบริบทของสถานศึกษา 



 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
จ านวนครูทั้งหมด : 22 
 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
 
เป้ าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวนครู 
ที่ผ่านเกณฑ์ 
ที่ โรง เรียน 
ก า ห น ด 
(คน) 

 
ผ ล ก าร 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 
ที่ได้ 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
ไ ม่  

ปฏิบัต ิ

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ 
ใช้ในชีวิตได้ 

22.00 22 100.00 ยอดเยี่ยม 

1.1 จัดกิจกรรมการเรยีนรู้ตามมาตรฐานการเรยีนรู ้ตัวช้ีวดั 
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 
√ 

 
- 

  
22 

  

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง √ -  22   

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความ 
จ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 

√ - 
 

22 
  

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 
องค์ความรู้ และน าเสนอผลงาน 

√ - 
 

22 
  

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียนสามารถน าไปประ 
ยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

√ - 
 

22 
  

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือ ต่อการเรียนรู้ 22.00 22 100.00 ยอดเยี่ยม 

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ -  22   

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ -  22   

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ 
ที่หลากหลาย 

√ - 
 

22 
  

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 22.00 22 100.00 ยอดเยี่ยม 

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิ 
สัมพันธ์เชิงบวก 

√ - 
 

22 
  

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจดัการช้ันเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเดก็ 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง 
มีความสุข 

 
√ 

 
- 

  
22 

  

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 22.00 22 100.00 ยอดเยี่ยม 

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
อย่างเป็นระบบ 

√ - 
 

22 
  

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่ 
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

√ - 
 

22 
  

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ -  22   



 

 

 

 
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
 
เป้ าหมาย 
ร้อยละ 

จ านวนครู 
ที่ผ่านเกณฑ์ 
ที่ โรง เรียน 
ก า ห น ด 
(คน) 

 
ผ ล ก าร 
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

ผลการ 
ประเมิน 
คุณภาพ 
ที่ได้ 

 
 
ปฏิบัต ิ

 
ไ ม่  

ปฏิบัต ิ

การวัดและประเมินผล       

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการ 
เรียนรู้ 

√ - 
 

22 
  

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัด 
การเรียนรู ้

22.00 22 100.00 ยอดเยี่ยม 

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส 
บการณ์ในการจัดการเรียนรู้ 

√ - 
 

22 
  

5.2 น าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด 
การเรียนรู้ของตนเอง 

√ - 
 

22 
  

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเย่ียม 
 
 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่  3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูมีแผนการเรียนรู้ที่  
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง ฝึกทักษะให้เด็กได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสาร 
สนเทศแล ะแหล่งการเรียนรู้ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ทางโรงเรียนได้จั ดกิจกรรมที่
ส่งเสริมกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงผ่านการสอน โดยตั้งค่าเป้าหมายอยู่ที่ดีเลิศ ครูผู้สอนมี กระบวนการสอนที่สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ด้วยการปฏิบัติจริง เช่น การทดลอง การปลูกต้นไม้ การท า โครงงาน โดยผ่านการบูรณาการทุก
กลุ่มสาระวิชา ภายใต้กิจกรรมดังนี้ 
3.1.1 กิจกรรมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนใน 
ทุกระดับชั้นผ่านการบูรณาการทุกกลุ่มสาระวิชา มีการประเมินและตรวจสอบแผนการสอนเป็นประจ าทุกสัปดาห์เพ่ือให้ เกิด 
ประโยชน์ต่อผู้เรียน 
3.1.2  การจัดการเรียนการสอน ได้จัดตารางสอนตามกลุ่มสาระวิชา และปรับเนื้อหาให้เหมาะสม ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่าง สนุก 
ไม่เกิดความเบื่อหน่ายและความเครียด ลดภาระงาน จัดกิจกรรมให้เรียนรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลายเช่น เกม เพลง 
นิทาน เป็นต้นในเรื่องของการวัดและประเมินผลหลังจากด าเนินงานตามโครงการ / กิจกรรมเรียนร้อยแล้วผู้รับผิดชอบได้ จัดท า 
แบบประเมินความพึงพอใจทางแบบฟอร์มที่ก าหนดเพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ประเมินผลการด าเนินงาน และน าผล ที่ได้จาก 
การประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมดังนี้ 
3.2.1กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ห้องสมุด โดยครูผู้สอนได้ท าการแนะน าให้นักเรียนรู้จัก 



 

 

ค้นคว้าหาความรู้ทางเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือน ามาใช้ในการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระวิชา โดยให้นักเรียนค้นคว้าหาข้อมูลประ 
กอบทางอินเตอร์เนต ห้องสมุดดิจิตอล เพื่อใช้ในการสืบค้นหาข้อมูลต่างๆ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับความรู้ที่ถูกต้องและกว้างขึ้น 
สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปสร้างารรค์ผลงานของตนเองได้เป็นอย่างดี 
3.2.2กิจกรรมการจัดท าสื่อเทคโนโลยี เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน ที่เหมาะสมตลอดจนสามารถน าไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ระหว่างกัน 

3.3   มีการบริการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังนี้ 
3.3.1 กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน On line เพ่ือให้การช่วยเหลือนักเรียนทั้งในด้านพฤติกรรมการเข้าเรียน และปัญหาทางการเรียน 
การสอนของนักเรียน โดยความร่วมมือของครอบครัวของนักเรียน เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนของ ครูเป็นไปอย่างราบรื่น 
จัดท าเป้นตารางการเบี่ยมบ้านนักเรียนและแจ้งให้ผู้ปกครองได้ทราบก่อนการลงพ้ืนที่จริง 
3.3.2 กิจกรรมแนะแนว เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนการสอน ของครู ลดความกังวล ลดความเครียด และสร้าง 
ความอยากเข้าเรียนของนักเรียนอันจะน าไปสู่กระบวนการวัดและประเมินผลนักเรียน 

3.4   ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังนี้ 
3.4.1 กิจกรรมการวัดและประเมินผล ครูผู้สอนได้ด าเนินการวัดและประเมินผลนักเรียนอย่างหลากหลายและมีความยืดหยุ่น 
เพ่ือให้เหมาะสมและสอดคล้องต่อสถานการณ์ โดยได้ท าการประเมินความรู้ความเข้าใจต่อการเรียนของนักเรียนในรูปแบบการ 
ทดสอบ ก่อน - หลัง เรียน เพ่ือน ามาจัดกิจกรรมให้เหมาะสม ในรูปแบบที่ทางโรงเรียนก าหนด ทางโรงเรียนได้ประเมินผลจาก 
การเข้าเรียน การตรวจแบบฝึกหัด การส่งชิ้นงาน อย่างเหมาะสมโดยมีการบูรณาการผลงานตามกลุ่มสาระวิชาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ 
เป็นการลดภาระงานของผู้เรียน และรายงานผลการตรวจงานให้นักเรียนทราบเพ่ือน าไปพัฒนาปรับปรุง 
3.4.2 กิจกรรมการน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยมีการนัดชั่วโมงการสอนเสริมให้กับนักเรียน 
ที่ท างานไม่ทันเพ่ือน หรือนักเรียนที่ไม่ส่งงาน โดยให้ความช่วยเหลือในการท างานที่ถูกต้องและไม่เป็นภาระงานของผู้ปกครองใน 
เวลาว่าง เช่นวันหยุดราชการ เป็นต้น 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยด าเนินโครงการนิเทศการ  
เรียนการสอน  มีกิจกรรมดังนี้ 
3.2.1 กิจกรรมสังเกตุการสอน ของครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระวิชา ฝ่ายบริหารที่มีหน้าที่ในการนิเทศการเรียนการสอน เพ่ือสัง 
เกตุการจัดกิจกรรมการเรียนการสินของครูให้มีความเหมาะสม และให้ความช่วยเหลือหากครูจัดกิจกรรมได้ไม่เหมาะสมเช่น อาจ
มีความยาก -ง่าย เกินไปตามระดับชั้น เพ่ือจะได้ท าการพูดคุยและปรับกระบวนการเรียนการสอนให้เหมาะสมต่อไป โดย ผู้นิเทศ
จะท าการเข้าร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและเด็กจนจบครบชั่วโมงโดยจัดเป็นตารางการนิเทศของครูแต่ละ ท่าน
อย่างเหมาะสม มรการแจ้งให้ทราบก่อนท าการรเรียนการสอนจากผลการด าเนินงานตามโครงการนิเทศสังเกตุการสอน ท าให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการนิเทศ 
สังเกตุการสอนให้ครูผู้สอนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือน าไปพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาร่วมกันได้เป็นอย่างดีและสูงกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด เพ่ือให้สอดรับกับ 
นโยบายการจัดการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัดต่อไป 



 

 

2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
ปฐมวัย 

1. มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก 
ารณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม 



 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ 

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดค านวณ ยอดเยี่ยม 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั 
ญหา 

ยอดเยี่ยม 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 



 

 

3. ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
- มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน 
ภายในระยะเวลา 10 ปี 

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน 
- มีเครือข่ายร่วมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเผยแพร่ผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐหรือเอกชน 
ภายในประเทศ/นอกประเทศ 

- สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขระดับทอง 
- มีโครงการที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ 

- สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
- นักเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ/นานาชาติ ภายในระยะเวลา 3 ปี 

- ปีการศึกษา 2566 นักเรียนเข้าร่วมการทดสอบ O-NET ได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน ในรายวิชาคณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2565 นักเรียนเข้าร่วมการทดสอบ O-NET ได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน ในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ 

- มีแผนการเรียนที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของ นักเรียน และผู้ปกครอง 

 

- มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 

- มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

- มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ 



 

 

 
 

- มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่าระดับประเทศทุกวิชา 
หรือมีผลการทดสอบอ่ืนๆที่เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

- ในปีการศึกษา 2566 มีผลค่าเฉลี่ยทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกว่า
ระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ 

- ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ร้อยละการศึกษาปฐมวัย 89.0 
ร้อยละระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานะ 90.0 



 

 

4. จุดเด่น 

ระดับปฐมวัย 

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย 

2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมค าสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ 

3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย 

4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ 

5. เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย 

6. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 

7. เด็กรู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตาม ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

8. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย 

9. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้ 

10. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนได้ตามวัย 

11. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย 

12. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

13. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 

14. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น 

15. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์ 

16. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 

17. ผู้บริหารก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 

18. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

19. ผู้บริหารส่งเสริมการท างานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

20. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย 

21. ผู้บริหารจัดสิ่งอ านวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ 

22. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้น า ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร 

23. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 

24. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

25. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
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26. ผู้บริหารสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 

27. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

28. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

29. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนนุ การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 

30. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 

31. ครูจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน 

32. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก 

33. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และน ามาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม 

34. ครูสามารถบูรณาการสื่อส าหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 

35. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

36. ครูน าผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 

37. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 

38. ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

39. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง 

40. ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน และน ากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ 

41. ครูมีการท างานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 

42. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ 

43. ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ 

44. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม ่าเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 

45. ครูจัดท านวัตกรรมหรือแบบอย่างท่ีดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ 

46. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 

47. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

49.กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพ่ิม 

ประสิธิภาพการใช้พลังงาน เพ่ิมเติมอ่ืนๆ (ระดับปฐมวัย) 
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ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

1. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 

6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ 

7. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

8. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

9. ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น 

10. ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาท่ี 3 ในการสื่อสาร 

11. ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ 

12. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความม่ันใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 

13. ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ท างานเป็นทีม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

14. ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 

15. ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 

16. ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

17. ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ท่ีเสี่ยงต่ออันตราย 

18. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 

19. ผู้บริหารก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 

20. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

21. ผู้บริหารส่งเสริมการท างานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

22. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ 

23. ผู้บริหารจัดสิ่งอ านวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ 

24. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้น า ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร 

25. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
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26. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

27. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
28. ผู้บริหารสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 

29. ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

30. ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

31. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนนุ การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 

32. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 

33. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการปฏิบัติจริง 

34. ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน 

35. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 

36. ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์
ปัจจุบัน 

37. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

38. ครูน าผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 

39. ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 

40. ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

41. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างท่ัวถึง 

42. ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียน และน ากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ 

43. ครูมีการท างานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 

44. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ 

45. ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ 

46. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม ่าเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 

47. ครูจัดท านวัตกรรมหรือแบบอย่างท่ีดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ 

48. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 

49. กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน เพ่ิมเติมอ่ืนๆ 

(ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

 
5. จุดควรพัฒนา 
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ระดับปฐมวัย 

- 
เพ่ิมเติมอ่ืนๆ (ระดับปฐมวัย) 

- พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตได้ในระดับดี 

- การร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ภายนอกโรงเรียน ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 

- 

เพ่ิมเติมอ่ืนๆ (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 

- ส่งเสริมการสนทนาภาษาจีนให้กับนักเรียน 

- การเข้าร่วมแข่งขันในระดับนานาชาติ 

6. แนวทางการพัฒนา 
5 . แนวทางการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
1 .ส่งเสริมให้เด้กมีพัฒนาการครบทุกด้านเพ่ือน าไปเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
2.ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองเพ่ือน าไปใช้ในชีวิต 
ประจ าวันได้ 
3 . พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและสถานศึกษาให้เป็นที่ยอมรับในทุกภาคส่วนแนวทางการพัฒนาของ 
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นทั้งระดับโรงเรียน  ระดับจังหวัด  และระดับประเทศ 
2. สามรถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ตามวัยอย่างมีคุณภาพ 
3 .จัดท าสื่อและนวัตกรรมทางการเรียนได้ด้วยตนเองจากสื่อเทคโนโลยี 

7. ความต้องการช่วยเหลือ 
6 . ความต้องการช่วยเหลือ 
1. การส่งเสริมให้เข้าร่วมโครงการดีๆจากภาครัฐ เช่น บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. การสนับสนุนงบประมาณในการศึกษาดูงาน 
3. ผลักดันสวัสดิการด้านการเบิกค่ารักษาพยาบาลให้กับบุคคลในครอบครัว เช่น พ่อ แม่ ลูก สามี 
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ภาคผนวก 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียน เรื่องการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
และค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน ระดับ

ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



 

 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับการศกึษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

โดยทีู่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรืู่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขัู้นพ้ืนฐาน
ศูนย์ การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพูืู่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลยุววิทยาจึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ปฐมวัย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน 
โรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสูู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
การประเมินคุณภาพภายใน และเพูืู่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพ่ือให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนอนุบาลยุว 
วิทยา จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย  และการประเมินคุณภาพ 
ภายในของสถานศึกษา 

 
ประกาศ ณ วูันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 
 
 

ลงชื่อ 
 

 
( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา 



 

 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

............................................................ 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

 
มาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดููแลความปลอดภยัของตนเองได้ 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได ้

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลูือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได ้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที ่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพูัฒนาการทั้ง ๔ด้าน สอดคล้องกับบริบทของทู้องถิ่น 
๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

๒.๔ จัดสภาพแวดลู้อมและสืู อ่เพูืู่อการเรียนรูู้อย่างปลอดภูัย และเพียงพอ 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที ่ ๓ การจัดประสบการณ์์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั์ 
๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสรูิมให้เด็กมีพัฒนาการทูุกด้านอย่างสมดุลเต็มศูักยภาพ 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอูืู้อตู่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 



 

 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลย์ุววิทยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับการศกึษาขัน้พื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

โดยทีู่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ
ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานศูนย์ การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพูืู่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลยุววิทยาจึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ปฐมวัย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน 
โรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสูู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
การประเมินคุณภาพภายใน และเพูืู่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพูืู่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเปน็ไปอยู่างมีประสิทธิภาพ     โรงเรียนอนุบาล 
ยุววิทยา จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัู้นพ้ืนฐานตามเอกสารแนบท้าย 
ประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัู้นพ้ืนฐาน และการ 
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 
 
 

ลงชื่อ 
 

 
( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา 



 

 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

................................... 

 
มาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะที่พูึงประสงค ์
มาตรฐานที ่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที ่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

มาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ

คิดเห็น และแก้ปูัญหา 
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคตูิที่ดีตู่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พูึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

๓) การยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกูันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที ่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศูึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทูุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดลู้อมทางกายภาพและสังคมที่เอูืู้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 



 

 

มาตรฐานที ่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ และสามารถน าไปประยูุกต์ใช้ในชูีวิตได ้
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรยีนรู้ที่เอูืู้อตู่อการเรียนรู ้
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขู้อมูลสะท้อนกลับเพืู่อพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรยีนรู ้



 

 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลย์ุว
วิทยา 

เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับการศึกษาปฐมวัย 

.......................................... 

โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคูุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ 
กระทรวงศึกษาธิการไดู้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา  มีคุณภาพและได้ 
มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ทั้งทางการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 
๒๕๖๖  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ ณ วันที่ ๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

ลงชื่อ  
 

( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา ) 
( ผู้อ านวยการโรงเรยีนอนุบาลยุวววิทยา ) 



 

 

 

 
 
 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
.................................................................................................. 

 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ ๙๒.๐๐ ) 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ยอดเยี่ยม 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคญั ยอดเยีย่ม (ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 

๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเย่ียม(ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 

 
 



 

 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลย์ุว
วิทยา 

เรื่อง ก์ าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

.......................................... 

โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคูุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ 
กระทรวงศึกษาธิการไดู้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา     มีคุณภาพและได้ 
มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ทั้งทางการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

ลงชื่อ  
 
   ( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา ) 
ผู้อ านวยการโรงเรีบยอนุบาลยุววิทยา



 

 

 
 

 
 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

เรื่อง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
.................................................................................................. 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม ๙๒.๐๐ 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม(ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 
     ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม (ร้อยละ๙๒.๐๐ )  

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม (ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม (ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม (ร้อยละ๙๒.๐๐ ) 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม(ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม  

( ร้อยละ ๙๒.๐๐ ) 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๒.๐๐ ) 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๒.๐๐ ) 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๒.๐๐ ) 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๒.๐๐ ) 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
 

ยอดเยี่ยม 



 

 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม(ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม( ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 
 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๓.๐๐ ) 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม( ร้อยละ๙๓.๐๐ ) 
๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๓.๐๐ ) 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม(ร้อยละ ๙๓.๐๐ ) 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ค าส่ัง โรงเรียนอนุบาลยุวววิทยา 
ที ่  ๖ / ๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
........................................................................................................................................ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๒ ระบุให้การประกันคุณภาพ 
การศูึกษาเปู็นสู่วนหนึู ่งของกระบวนการบรูิหารการศูึกษาใหู้สถานศูึกษาและหนู่วยงานตู้น
สูังกูัดตู้อง ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกันคุณภาพภายในนั้น ตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรืู ่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขัู้น พ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับ
ลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้ สถานศึกษาสามารถน ามาตรฐานการศึกษา ไปก าหนดเป็นค่า
เป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนาใน การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลยุวววิทยาจะด า เนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือ 
เป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
ทั้งภาครัฐและเอกชน  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศูึกษาของสถานศูึกษา มีหน้าที่
ใน การร่วมประชุมปรึกษาหารือและด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้มี
ความ เหมาะสม สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาต ิดังนี้ 

๑.  นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวเพชรน้อย จันทร์น้อย ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ รองประธานกรรมการ 
๓.  นางรัชดาภรณ์ สวนเขู้ม ต าแหน่ง กรรมการ ( การศึกษาปฐมวัย ) 
๔.  นางอนุธิดา บุญเพ้ียน ต าแหน่ง กรรมการ ( การศึกษาปฐมวัย ) 

๕.  นางสิริรัตน์
 ร
ชูั 

ตากร ต าแหน่ง กรรมการและเลขานุการ 
(การศึกษาขัู ้นพื้นฐาน ) 

๖.  นางสาวเตือนใจ จ าปาทอง ต าแหน่ง กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
( การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ) 

ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกคน ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตาม 
วัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 



 

 

 

ทั้งนี้ ตั่งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

ลงชื่อ 
( นางสาวเจียมจิต ยุววูิทยา ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา 



 

 

๑. นางสาวเจียมจิต ยวุวทิยา ตำแหน่ง

ผผแหน่ง 
 ประธานกรรมการ 

๒. นางวณีา ล้ิมสกุล  ตำแหน่ง ผูท้รงคุณวฒิุ กรรมการ 

๓. นางสาวเพชรนอ้ย จนัทร์นอ้ย

ppย 

  9e9e

แหน่ง 
รองผ ู้อำนวยการ กรรมการและเลขานุการ 

 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา 

ที ่ ๘ / ๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
...................................................................................................................................................................... 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพุทธศักราช ๒๕๖๒ ระบุให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นสว่น 

หนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งระบบ 
การประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกันคุณภาพภายใน นั้น 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ปฏิรูประบบประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ตามกฎกระ ทรวงการประกัน 
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
สถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ 
ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดเพื่อด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของ 
ตนเองทุกปีตามมาตรฐานและเป้าหมายที่ก าหนด 

โรงเรียนอนุบาลยุววิทยา จะด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมูินคูุณภาพภายในของ
สถานศูึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ จึงแต่งตัู้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษามี หน้าที่ในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกคน ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของ 
การด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชนส์งูสุดต่อราชการ 

ประกาศ ณ วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 

ลงชื่อ 
( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา ) 

ผู้อู านวยการโรงเรียนอนุบาลยุว
วิทยา 



 

 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลย์ุววิทยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

------------------------------------------------- 

โดยทีู่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และ
ประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานศูนย์ การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพูืู่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลยุววิทยาจึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ปฐมวัย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน 
โรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสูู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพูืู่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพูืู่อให้การพูัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอยู่างมีประสิทธิภาพ     โรงเรียนอนุบาล 
ยุววิทยา จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัู้นพ้ืนฐานตามเอกสารแนบท้าย 
ประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัู้นพ้ืนฐาน และการ 
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 
 
 

ลงชื่อ 
 

 
( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยุว

วิทยา 

) 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR ของ
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 



 

 

 
 
 

@ 

๑. นางสาวเจียมจิต ยวุวทิยา ผูอ้ านวยการโรงเรียน ประธาน 
๒. นายประเวศ ยวุวทิยา ผูท้รงคุณวุฒิ รองประธาน 
๓. นางวณีา ล้ิมสกุล ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
๔. นายณรงคศ์ัักด์ิ อุย้ค า ผูแ้ทนชุมชน กรรมการ 
๕. นางสาวยภุาภรณ์ วจิิตรหงษ ์ ผูแ้ทนผูป้กครอง กรรมการ 
๖. นางสาวเพชรนอ้ย จนัทร์นอ้ย ผูแ้ทนครู กรรมการ 
๗. นางอุดม เกตุสุวรรณ์ เจา้หนา้ท่ีการเงิน กรรมการและเลขาฯ 

 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและคณะกรรมการร่วม ๔ ฝ่าย 
ของโรงเรียนอนุบาลยุววิทยา ครั้ง

ที ่๓/๒๕๖๖ 

วันพุธที่ ๑๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ณ ห้องประช์ุมโรงเรียนอนบุาลยุววิทยา อ าเภอเมือง จังหวัดสระบุรี 

--------------------------------------- 

เริ่มประช์มุเวลา ๐๙.๓๐ น. 
ผู้มาประชุม (คณะกรรมการสถานศึกษา) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม ไม่มี 
ระเบียบวาระท์ี์ ่ ๑ เรื่องท์ี์ป่ระธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

 ประธาน ๑. มาตรการรองรับการเปดิเรียนอย่างมั่นใจ 
ระเบียบวาระท์ี์ ่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ระเบียบวาระท์ี์ ่ ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

๓.๓ การด าเนินงานโครงการเยียวยาเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม และผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์นม ฯ ใน 
สถานศึกษา 

ทีู่ด้วยส านักงานคณะกกรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน แจ้งว่าด้วยสนักงานคณะกรรมการส่งเสริม 
การศึกษาเอกชนได้แจู้ง ให้โรงเรียนรับทราบการดเนินงานโครงการเยียวยาเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม และผู้ประกอบการ 
ผลิตภัณฑ์นม ฯ ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชืู้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙  (COVID 19)โดยให้โรงเรียน 
จัดซื้อผลิตภัณฑ์นม ย ูเอช ที ให้กับนักเรียนระดับชั้นก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับประถมศึกษา ปีที ่๖ จนวน คนละ 
๒๔ กล่อง ซึ่งโงเรียนได้ด าเนินการสัง่และจัดแจกให้กับนักเรียนเรยีบร้อยแล้วตามงบประมาณทูีู่ได้รับจัดสรร  

มติที่ประชุม รับทราบ 

๓.๔ เงินอุดหนุนเรียนฟรี ๑๕ ปี อย่างมีคุณภาพ 
รัฐบาลได้จัดสรรเงินอุดหนนุเรยีนฟร ี๑๕ ปี อย่างมีคุณภาพ ให้แก่นักเรียนจ านวน ๔ รายการ 



 

 

ได้แก่ ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครืู่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผูู้เรียน โรงเ รียน
ได้ ด าเนินการในเรืู่องดังกล่าวข้างต้นพร้อมแนวทางด าเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ตัู้งแต่ อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๓.๔.๑ หนังสือเรียน โรงเรียนได้ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการไว้ คือ โดยให้ครูเป็นผู้พิจารณาหนังสือเรียนในแต่ 
ละวิชา และโรงเรียนเป็นผู้สั่งซื้อจากส านักพิมพ์ เพ่ือน ามามอบให้แก่นักเรียนยืมเรียน และส่งหนังสือเรียนคืนให้แก่ 
สถานศึกษาเมูืู่อสิ้นปีการศกึษา ทั้งนี้เพูืู่อสร้างวินัยใหน้ักเรียนมีความรับผิดชอบ และตระหนักถึงการใช้หนังสือให้
คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด 

๓.๔.๒ อุปกรณ์การเรียน โรงเรียนเป็นผู้ด าเนินการให้ โดยผู้ปกครองเปน็ผูช้ าระเงินให้กับโรงเรยีน 
๓.๔.๓ เครื่องแบบนักเรียน โรงเรียนเป็นผู้ด าเนินการให้ โดยผู้ปกครองเป็นผู้ช าระเงินให้กับโรงเรียน 

ส่วน ๓.๔.๔ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนได้น าแนวทางการปฏิบัติจากส านักงานศึกษาธิการจังหวัด เรียน
ว่า 

ประธาน   ขอมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ ให้ความเห็นชอบตามเสนอเพูืู่อพิจารณาในเรื่องดังกล่าวข้างต้นต่อไปนี ้
๔.๑ การพิจารณาอนุมัติและลงนามการจัดรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษาปี ๒๕๖๖ 

หัวหน้าฝ่ายประกันคุณภาพภายในโรงเรียน น าเสนอรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา ๒๕๖๖ 
ต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพูืู่อพิจารณาอนุมัติและลงนามเหน็ชอบ 
มติที่ประชุม เห็นชอบพร้อมกับลงนามตามที่เสนอ ระเบียบ
วาระท์ี์ ่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ 

-ไม์่ม์ี 

มติที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๐๐ น. 

ลงชูืู่อ...................................................ผู้จดรายงานการ
ประชุม ( นางอุดม เกตุสุวรรณ์ ) 
เลขานุการคณะกรรมการ 

 
ลงชูืู่อ...................................................ผู้ตรวจรายงานการ

ประชุม ( นางสาวเจียมจิต ยุววิทยา ) 
ประธานคณะกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ 



 

 

 

เผยแพร ่

www.yuwawittaya.ac.th 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.yuwawittaya.ac.th/


 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังอาคารสถานที่ 



 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที ่

 



 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

แผนผ์ังการเด์ินทางมาโรงเรียน 
 

 
 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน 



 

 

โครงสร้างหลกัสตูร เวลาเรียน สถานศึกษา ปีการศ์ึกษา 2566 
โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร หลักสูตรโรงเรียน

อนุบาลยุววิทยาก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน  ดังนี้ 

เวลาเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู/้ กิจกรรม ระดับประถมศึกษา 
 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 
      

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 40 40 40 80 80 80 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 

ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 

ภาษาต่างประเทศ 200 200 200 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
รายวิชา สถานศึกษาจัดเพิ่มเติม 

ชั้น ป.1-ป.6 หน้าที่พลเมือง 
 

40 
 

40 
 

40 
 

40 
 

40 
 

40 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
กิจกรรมนักเรยีน - ลูกเสือ/เนตรนารี (30) (30) (30) (30) (30) (30) 

- ชมรม (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ (10) (10) (10) (10) (10) (10) 

 
*หมายเหต ุ

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,000 ช์ั์่วโมง/ปี 

1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ด าเนินการทั้งโดยการบูรณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน 
ในเวลาเรียนปกติ และด าเนินกิจกรรมนอกเวลาเรียน 

2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวชิาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 
โรงเรียนด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพ่ิมชั่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมตาม 
ประเพณ ี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็นพฤติกรรม 
ในชีวิตประจ าวัน 



 

 

โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร 
ชั้นประถมศกึษาปีท์ี์ ่ 1 

 
 

รายวิชา / กิจกรรม เวลาเรียน 
( ชั่วโมง/ปี) 

รายวิชาพืน้ฐาน (840) 

ท11101 ภาษาไทย 200 
ค11101 คณิตศาสตร ์ 200 

ว11101 วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 40 

ส11101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 
ส11102 ประวัติศาสตร์ 40 

พ11101 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 
ศ11101 ศิลปะ 40 

ง11101 การงานอาชีพ 40 

อ11101 ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 200 

รายวิชาเพิ่มเติม/กิจกรรมเพิ่มเติม (40 ) 

ส 11231 หน้าที่พลเมือง 1 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (120) 

 กิจกรรมแนะแนว 40 

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี 

- ชมรม 

 
30 
40 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 

* หมายเหต ุ
1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ์ ด าเนินการทั้งโดยการบรูณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ในเวลา

เรียนปกติ และด าเนินกิจกรรมนอกเวลาเรียน 

2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 
โรงเรียน 
ด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพ่ิมชั่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมตาม
ประเพณี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็น
พฤติกรรมใน ชีวิตประจ าวัน 



* หมายเหตุ 
1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ์ ด าเนินการทั้งโดยการบรูณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ใน

เวลาเรียนปกติ และด าเนินกจิกรรมนอกเวลาเรียน 
2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 

โรงเรียนด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพิ่มชัู่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรม
ตาม ประเพณ ี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็น
พฤติกรรม ในชีวิตประจ าวัน 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร 
ชั้นประถมศกึษาปีท์ี์ ่ 2 

 
 

รายวิชา / กิจกรรม เวลาเรียน 
( ชั่วโมง/ปี) 

รายวิชาพืน้ฐาน (840) 

ท12101 ภาษาไทย 200 
ค12101 คณิตศาสตร ์ 200 

ว12101 วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 40 

ส12101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 
ส12102 ประวัติศาสตร์ 40 

พ12101 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 
ศ12101 ศิลปะ 40 

ง12101 การงานอาชีพ 40 

อ12101 ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 200 

รายวิชาเพิ่มเติม/กิจกรรมเพิ่มเติม (40 ) 

ส 12232 หน้าที่พลเมือง 2 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (120) 

 กิจกรรมแนะแนว 40 

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี 

- ชมรม 

 
30 
40 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 



* หมายเหตุ 
1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ์ ด าเนินการทั้งโดยการบรูณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ใน

เวลาเรียนปกติ และด าเนินกจิกรรมนอกเวลาเรียน 
2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 

โรงเรียนด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพิ่มชัู่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรม
ตาม ประเพณ ี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็น
พฤติกรรม ในชีวิตประจ าวัน 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร 
ชั้นประถมศกึษาปีท์ี์ ่ 3 

 
 

รายวิชา / กิจกรรม เวลาเรียน 
( ชั่วโมง/ปี) 

รายวิชาพืน้ฐาน (840) 

ท13101 ภาษาไทย 200 
ค13101 คณิตศาสตร ์ 200 

ว13101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 40 

ส13101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 
ส13102 ประวัติศาสตร์ 40 

พ13101 สุขศึกษาและพลศึกษา 40 
ศ13101 ศิลปะ 40 

ง13101 การงานอาชีพ 40 

อ13101 ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 200 

รายวิชาเพิ่มเติม/กิจกรรมเพิ่มเติม (40 ) 

ส 13233 หน้าที่พลเมือง 3 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (120) 

 กิจกรรมแนะแนว 40 

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี 

- ชมรม 

 
30 
40 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 



* หมายเหตุ 
1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ์ ด าเนินการทั้งโดยการบรูณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ใน

เวลาเรียนปกติ และด าเนินกจิกรรมนอกเวลาเรียน 
2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 

โรงเรียนด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพิ่มชัู่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรม
ตาม ประเพณ ี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็น
พฤติกรรม ในชีวิตประจ าวัน 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร 
ชั้นประถมศกึษาปีท์ี์ ่ 4 

 
 

รายวิชา / กิจกรรม เวลาเรียน 
( ชั่วโมง/ปี) 

รายวิชาพืน้ฐาน (840) 

ท14101 ภาษาไทย 160 
ค14101 คณิตศาสตร ์ 160 

ว14101 วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 80 

ส14101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 
ส14102 ประวัติศาสตร์ 40 

พ14101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
ศ14101 ศิลปะ 80 

ง14101 การงานอาชีพ 80 

อ14101 ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 80 

รายวิชาเพิ่มเติม/กิจกรรมเพิ่มเติม (40) 

ส 14234 หน้าที่พลเมือง 4 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (120) 

 กิจกรรมแนะแนว 40 

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี 

- ชมรม 

 
30 
40 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 



* หมายเหตุ 
1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ์ ด าเนินการทั้งโดยการบรูณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ใน

เวลาเรียนปกติ และด าเนินกจิกรรมนอกเวลาเรียน 
2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 

โรงเรียนด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพิ่มชัู่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรม
ตาม ประเพณ ี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็น
พฤติกรรม ในชีวิตประจ าวัน 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร 
ชั้นประถมศกึษาปีท์ี์ ่ 5 

 
 

รายวิชา / กิจกรรม เวลาเรียน 
( ชั่วโมง/ปี) 

รายวิชาพืน้ฐาน (840) 

ท15101 ภาษาไทย 160 
ค15101 คณิตศาสตร ์ 160 

ว15101 วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 80 

ส15101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 
ส15102 ประวัติศาสตร์ 40 

พ15101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
ศ15101 ศิลปะ 80 

ง15101 การงานอาชีพ 80 

ค15101 ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 80 

รายวิชาเพิ่มเติม/กิจกรรมเพิ่มเติม (40) 

ส 15235 หน้าที่พลเมือง 5 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (120) 

 กิจกรรมแนะแนว 40 

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี 

- ชมรม 

 
30 
40 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 



* หมายเหตุ 
1. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน ์ ด าเนินการทั้งโดยการบรูณาการร่วมกับกิจกรรมอ่ืน ใน

เวลาเรียนปกติ และด าเนินกจิกรรมนอกเวลาเรียน 
2. วิชาหน้าที่พลเมือง จัดเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม แต่จัดการเรียนการสอนให้บูรณาการลงสู่กิจกรรมที่ 

โรงเรียนด าเนินการอยูู่แล้ว โดยไม่เพิ่มชัู่วโมงเรียน ได้แก่ กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรม
ตาม ประเพณ ี กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด เป็นต้น เพ่ือปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติและกลายเป็น
พฤติกรรม ในชีวิตประจ าวัน 

 

 

โครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตร 
ชั้นประถมศกึษาปีท์ี์ ่ 6 

 
 

รายวิชา / กิจกรรม เวลาเรียน 
( ชั่วโมง/ปี) 

รายวิชาพืน้ฐาน (840) 

ท16101 ภาษาไทย 160 
ค16101 คณิตศาสตร ์ 160 

ว16101 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 

ส16101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 
ส16102 ประวัติศาสตร์ 40 

พ16101 สุขศึกษาและพลศึกษา 80 
ศ16101 ศิลปะ 80 

ง16101 การงานอาชีพ 80 

อ16101 ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 80 

รายวิชาเพิ่มเติม/กิจกรรมเพิ่มเติม (40) 

ส 16236 หน้าที่พลเมือง 6 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (120) 

 กิจกรรมแนะแนว 40 

 กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี 

- ชมรม 

 
30 
40 

 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 



 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารเพิ่มเติม 



 

 

กิจกรรมนิเทศการจัดประสบการณ์ 

นิเทศการจัดประสบการณ์โดยหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการระดับปฐมวัยทุกชั้นเรียนตลอดปีการศึกษา      ๒๕๖๖ 



 

 

กิจกรรมนิเทศการจัดประสบการณ์ 

นิเทศการจัดประสบการณ์โดยหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการระดับปฐมวัยทุกชั้นเรียนตลอดปีการศึกษา      ๒๕๖๖ 



 

 

กิจกรรมนิเทศสังเกตการสอน 
 
 

ภาพบรรยากาศการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของคร ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารวิชาการระดับประถมศึกษา 



 

 

กิจกรรมนิเทศสังเกตการสอน 
 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูเน้นนักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารวิชาการระดับประถมศึกษา 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบอืน่ๆ 1 



 

 

กิจกรรมค่ายบรูณาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

ท่านผู้อ านวยการและท่านรองผูอ้ านวยการให้เก์ยีรตมิาเป็น 
ประธานและร์ว่มถา่ยภาพกับคณะคร ูว์ทิยากร และเดก็ๆ 



 

 

กิจกรรมค่ายบรูณาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

นักเรียนระดับช้ันอนุบาลปีที ่๑ เข้าร่วมกิจกรรม 
ฐานที ่๓ แมเ่หลก็แสนสนุก 



 

 

กิจกรรมค่ายบรูณาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

นักเรียนระดับช้ันอนุบาลปีที ่๑ เข้าร่วมกิจกรรม 
ฐานที่ ๑ อาหารดีฟ์นัแข็งแรง 



 

 

กิจกรรมค่ายบรูณาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 
 
 

นักเรียนระดับช้ันอนุบาลปีที ่๑ เข้าร่วมกิจกรรม 
ฐานที ่๒ จ าแนกสตัว์โลกน์า่รู ้



 

 

กิจกรรมค่ายบรูณาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
 

นักเรียนระดับช้ันอนุบาลปีที ่๑ เข้าร่วมกิจกรรม 
ฐานที ่๔ ผสมส์นีุม่นิ่ม 



 

 

กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบอืน่ๆ 2 



 

 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้บ์ูรณาการแบบสหวิทยาการ 
 
 
 

นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ดีเยี่ยม 



 

 

 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้บูรณาการโครงงาน 
 
 
 

ผลิต
ภณฑช์์ 

นประถม
ศกษาปที์ 

์ี์๑่ มะยมเชื่อม 



 

 

 

 
 
 

ส่งเสริมความถนดัด้านท์กัษะวิชาการต่างๆ ของนักเรียนและเป็น ตัวแทน
เพ่ือเข้าร่วมการแขง่ขันในทกัษะวชิาการภายนอกสถานศึกษา 



 

 

การจัดท างานวิจัยนกัเรียนในชั้นเรียนและการซ่อม
เสริม การเรียนร์ู์ ้ให้นกัเรียนที่อ่อนในแต่ละ
วิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



 

 

 
 

จัดก์ิจกรรมคลินกิภาษาเพื่อช่วยเหลือนกัเรียนทีม่ปีัญหา ทางด้าน
การเขียนการอ่านได้เข้าใจในมากยิง่ขึ้น 



 

 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ในทกุๆภาคเรียนของแต่ละปกีารศึกษาโดยมี การ
ทดสอบนกัเรียนระหว่างภาคและปลายภาคเรียนในทุกๆกลมสาระการเร์ยีนรู ้



 

 

การว์ัดและประเมนิผลการเรียนรู ้ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาพร้อมม์กีารประเมิน 

ในระหว่างการจัดก์จิกรรมการเรียนรู ้ที่เป็นการประเมินเพื่อพัฒนานักเรียนเป็นหลัก 



 

 

มีการประเมนิเพ่ือพัฒนานักเรียนโดยเน้นนกัเรียนเป็นส าคัญและตรงตามหล์กัสูตร

และ ตัวชี้วดัของแตล่ะกลุ์่มสาระการเรียนรู้ 



 

 

 
 
 

ผลการทดสอบระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ในรายวิชาคณิตศาสตร์และ 
รายวิชาภาษาอังกฤษได์ ้๑๐๐ คะแนนเตม็ รายวชิาภาษาไทยท าคะแนนสูงสุด 

๙๔ คะแนน รายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยที าคะแนนสูงสดุได์ ้๘๕ 
คะแนน ตลอดจนมีผลคะแนนเฉลีย่สูงกว่าระดบัประเทศทุกรายวิชา 



 

 

 

ครูผู้สอนจัดก์ิจกรรมติวสอนเสรมินักเรียนในระดบัชั้นประถมศึกษาปที์ี์ ่๖ 
เพ่ือให้นักเรียนได้พฒันาการเรียนรู้ก่อนการเข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

(O-NET) 



 

 

 

 
 

จัดก์ิจกรรมตวิสอนเสริมเพ่ือให้นักเรียนได้พฒันาตนเองและมีความรู้ความเข้าใจ 
เพ์ื์่อเข์า้การทดสอบในระดบัชั้นประถมศึกษาปที์ี์ ่๑ (RT) 

และระดบัชั้นประถมศึกษาปีท์ี์่ ๓ (NT) 



 

 

 

นักเรียนในระดบัชั้นประถมศึกษาปีท์ี์ ่๑ เข้าร่วมการทดสอบการอ่าน 
(RT)และ นักเรยีนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท์ี์ ่ ๓ เข้าร่วมการทดสอบ

ความสามารถทาง คณิตศาสตร์ละภาษาไทย (NT) 



 

 

นักเรียนในระดบัชั้นประถมศึกษาปีท์ี์ ่๖ เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาต ิ (-O-NET) 



 

 

 

ส่งเสริมให้นักเรียนในทกุระดับชัน้ไดเ้ข้าร่วมการทดสอบทกัษะวชิาต่างๆ ทั้งภายใน 
และภายนอกสถานศึกษาเพื่อเป็นการเปดิโอกาสให์้นักเรียนได้ใช้ความรู้ความสามารถ 


